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Sis leidinys yra dalinai finansuojamas
Europos Sajungos. Leidinys atspindi tik
autoriaus pozidrj, todél Komisija negali
bti laikoma atsakinga uz bet kokj jame
pateikiamos informacijos naudojima.
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Sis leidinys yra Europos Sajungos programos
»Erasmus +" finansuoto projekto,,Onthe Move"
pagrindinis rezultatas. KvieCiame susipazinti
su mokymosi visa gyvenimg konsultavimo
veiklomis ir mokymosi galimybémis Zmonéms,
likusiems uz suaugusiyjy Svietimo sistemos
ribos. Projekto ,On the Move" tikslas -
pasiekti asmenis, neturindius jokio rysio su
testiniu mokymusi. Projekto vykdytojai siekia
apropinti tikslines grupes Svietimo gairémis
ir zemo slenksc¢io mokymosi galimybémis jy
bendruomenése. Manome, kad Sis metodas yra
budas sukurtimokymosimodeliusirparametrus
su tikslinémis grupémis jy centre, kurie skatinty
naudotojy motyvacijg, pasitikéjima savimi ir
socializacijg.

Konsultacijos apie informacijos sklaida ir
mokymosi siOlymai profesionalams yra nauja
sritis suaugusiyjy mokymesi. Sie metodai yra
inovatyvis ir pazangUs, vis dar retai naudojami
dirbanciy Sioje
srityje. Siekdamas skleisti Sias novatoriskas

profesionaly ar institucijy,
veiklas, projektas ,On the Move" surinko ir
atrinko geriausius Svietimo konsultavimo ir
Zzemo slenkscio mokymosi galimybiy praktikos
pavyzdzius, kurie pristatomi Siame leidinyje ir
projekto tinklalapyje www.onthemove-project.eu
pateiktuose trumpuose videosiuZetuose.
Projekto komanda sudaro formaliojo ir
neformaliojo Svietimo ekspertai is:

Austrijos (www.bfi.at)

Vokietijos (www.team-training.de)

Italijos (www.promidea.it)

Jungtinés Karalystés (www.superact.org.uk),

kurie turi patirties suaugusiyjy mokymosisrityje ir
darbe su pazeidZziamomis grupémis.

Vytauto Didziojo universitetas(www.vdu.
It) koordinavo geriausiy praktikos pavyzdziy
Europoje atrinkima.

Miesto muziejus (Stadsmuseum) i§ Svedijos
(www.norrkopingsstadsmuseum.se) — vienas
i§ komandos nariy, turintis patirties Svietimo
konsultavime visuomenés kultiriniame gyvenime.

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union




Pirmoje leidinio dalyje dalinamés savo
jzvalgomis, kaip jtrauktiasmenisis pazeidziamy
grupiy j mokymosi visg gyvenima procesus. Dél
turimos patirties kuriant Svietimo konsultavimo
pasitla ir jvardijimo tiksliniy grupiy, liekanciy
mokymosi visg gyvenima nuosSalyje, galime
pasidalinti sékmingos pasidlos principais.

Pagrindinéje projekto leidinio dalyje
pristatome jkvepiandius ir vertus démesio
projektus skirtingoms tikslineéms grupéms.
Jie buvo atidziai atrinkti iSanalizavus jy idéjas ir
vykdyma. Manome, kad atrinkti projektai gali
jkvépti organizacijas ir specialistus, dirbancius
suaugusiyjy ir testiniame Svietime, be to, jie gali
boti pritaikomi kitose 3Salyse, kitais mokymo
tikslais ar kitoms tikslinéms grupéms. Vietiniai
ekspertai is Svietimo, politikos, kultdros ir mokslo
institucijy iSanalizavo vir§ 100 projekty ir metody,
skirty asmenims, nutolusiems nuo mokymosi
visg gyvenima, ir atrinko 32 geriausius projektus.
Atrinktus projektus suskirstéme pagal tikslines
grupes: placioji visuomené, zemos kvalifikacijos
darbuotojai, migrantai ir asmenys isS pazeidziamy
grupiy, pvz., su psichikos sveikatos sutrikimais.
Prasome atkreipti démesj, kad geriausi pavyzdziai
gali bUti pritaikomi kitoms tikslinéms grupéms ar
temoms.

Paskutiné Sio projekto leidinio dalis yraisSvados,
kuriose apzvelgiamos naujovés, kaip pasiekti
asmenis, liekancius mokymosi visg gyvenima
nuosalyje.

Tikimés, kad Sis leidinys jkvéps jus naujoms
idéjoms, kaip, nepaisant Zzmoniy kilmés ir
iSsilavinimo lygio, jgyvendinti mokymasi visa
gyvenima ir vystyti konstruktyvia patirt;.
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1 Mokymasis visg
gyvenima

Mokymasis visg gyvenima yra skirtas visiems
- kaip botinybé nuolat besikei¢ianc¢iame
21-ajame amziuje ir kaip galimybé kiekvienam
vystyti ir formuoti savo gyvenima.

Siame

skyrivje dalinamés mintimis apie

mokymasi visa gyvenimg asmenims i$
pazeidziamy grupiy, o antroje jo dalyje
pagrindziame iSsakytas mintis, pateikdami
Svietimo konsultavimo pasiolymy rengimo

principus.

MOKYMASIS VISA GYVENIMA

Europos Sajungos ir jos nariy poreikis plétoti
gyventojy  gebéjimus
besikeiciantjsocioekonominjirkultdrinjvystymasi

reaguoti j nuolat
[émé bitinybe skatinti mokymosi visg gyvenima
politika siekiant:

skatinti aktyvy pilietiSkuma ir asmeninj
iSlaisvinima;

jtakoti kova su socialine atskirtimi;

skatinti lygias galimybes, socialine integracija ir
jsidarbinamuma.
Mokymasis visg gyvenima remiasi keliais
mokymosi etapais: formalus, neformalus ir
tikslinis. Taigi, mokymasis gali bdti jgyvendintas
specialiose institucijose, darbe (darbo metu arba
po darbo) ir bendruomenéje.

Mokymasis visg gyvenima yra pagrindinis veiksnys

konkurencingumui, ekonomikos augimui,
socialinei sanglaudai, aktyviam pilietiSkumui
ir asmens siekiy jgyvendinimui. Teigiama, kad
mokymasis visa gyvenima yra tarsi autentiska
socialiné praktika, skatinanti vidinius asmens
pokycius per subjekto tarpasmeninius santykius
su grupe, ir kompleksiné visuomenés pokyciy

sistema.

Siekiant vystyti teisingg mokymosi kelig ir norint
sukurti sglygas socialinei lygybei, nepakanka
patvirtinti mokymosi svarbg skirtingais Zzmogaus
amziaus laikotarpiais. BOtina zmonéms sukurti
realias galimybes prisitaikyti ir atsinaujinti.
Atotrukisnuo mokymosivisa gyvenimayraesminis
trOkumas, atskiriantis asmenis nuo pilietinés
visuomenés. Asmenys, jgije zema pasirengimo
lygj, yra pasalinami is darbo rinkos pirmieji.

Mokymasis visg gyvenima turéty visiems leisti
aktyviai formuoti savo gyvenima ir sgmoningai su
visuomene dalyvauti sprendimy, kurie turi jtakos
gyvenimui, priémime. Modelivojant Svietimo
programasirsocialiniomokymositeorijos principus
itin svarbu atsizvelgti j tai, kad mokymasis visg
gyvenima yra veiksmingas atsakas j pedagogikos
sampratg — mokymas kaip Saltinis drauge su
kitais Saltiniais, tokiais kaip mokymosi aplinka,
jsitraukimas ir aktyvus dalyvavimas paciame
mokymosi procese. Mokymasis visa gyvenima
specifiniy objekty duotoje mokymosi sampratoje
yra palankesnis, kai:

konkretis, pagrjsti ir realistiski tikslai;

koreliuoja tarp identifikuoty objekty ir perduo-
damy Ziniy;

taikomi mokymo metodai, kuriais siekiama
skatinti dalyvavimg, jvairove, bendradarbiavimg,
palyginima, saltiniy ir turinio dalinimasi;

profesionalds ir motyvuoti pedagogai gali
skatinti suaugusiuosius, kurie yra silpni ir
nejaukiai jauciasi mokydamiesi. Tokiais atvejais
formalus mokymasis yra tik i$ dalies sékmingas.

Mokymasis visa gyvenima per formaliojo ir
neformaliojo Svietimo praktika yra identifikavimo



proceso indikatorius, Ziniy, patirties, gebéjimy,
jgidziy ir metody jgijimas asmeniniam ir
profesiniam augimui. Tai lyg atsinaujinimas,
elgesio kaita ir pabégimas nuo tam tikro trapumo
ir pazeidziamumo.

Mokymasis visg gyvenima yra tarsi lygybés
Svietime vertybé, siekis pasalinti suaugusiyjy
mokymosi  galimybes ribojancius  veiksnius,
socialiniy, kultOriniy ir ekonominiy pasirinkimy ir
galimybiy apribojimy apibréztis.

Mokymasis visg gyvenimg neturéty boti
suvokiamas kaip prisitaikymo prie darbo rinkos
forma.Manymas, jog mokymasisyra pasiruosimas
darbui, bUty pernelyg supaprastintas. Be abejo,
mokymasis visg gyvenima yra ziniy Saltinis, kuris
bUtinas sékmei besikeician¢iame gyvenime, pries
jeinant j darbo rinka. Taigi, pagrindinis mokymosi
visg gyvenima tikslas yra rasti tai, kas skatinty
mokymasi skirtingais zmogaus gyvenimo etapais.
Pripazindami mokymosi verte, atkreipiant
démesj j amziaus, kilmés ir tam tikry salygy
skirtumus, turésite apgalvoti galimus mokymo
ir efektyviausius priemoniy naudojimo bddus,
stebédami ir lygindami naujus metodus. Be viso
to, turésite apgalvoti funkcine mokymo aplinka.
Mokymo ypatybés priklauso nuo aplinkybiy:
priverstinis ar savanoriskas mokymas; kultdrinis,
socialinis, geografinis  statusas;  organiniy
ar funkciniy trokumy buvimas; ekonominis
nesaugumas ir kita. Kiekvienai pazeidziamai
Zmoniy grupei mokymasis visg gyvenima
padeda geriau adaptuotis prie aplinkos ir skatina
vystymasi. Jy iSskirtiniai poreikiai reikalauja
atitinkamy instrumenty ir mokymosi metody.

Apskritai kalbant apie mokyma ir mokymasi,
dauguma organizacijy turéty apibrézti efektyvaus
ir veiksmingo mokymo kokybés standartus,

tadiau painioja konkurencija su bendradarbiavimu,
mokymo stiliaus lankstuma ir prisitaikyma su
Ziniy ir turinio perkélimo bUtinybe. Mokymosi
visg gyvenima poreikiai ir iSS0kiai yra sprendziami
pasitelkiant Svietimo praktika, kuri nurodo vis
skirtingas gaires ir kryptis. Daug karty iSbandyty
modeliy ir strategijy performulavimas ir esamy
Svietimo santykiy naujas vystymas yra itin
sudetingas ir kompleksiskas. Dél Sios priezasties
motyvacija teikti mokymosi visg gyvenima
galimybes yra esminis jsitraukimas j siGloma
Svietimo model;.
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2 SVIETIMO INFORMAVIMO PRINCIPAI
SUAUGUSIYJY MOKYMOSI SRITYJE

Zmoniy nutolima nuo $vietimo ir mokymosi
lemia daugybé
priezastis yra

pagrindas — Zemas issilavinimas ir socialinis
statusas, socialiniy kontakty stoka, fizinés
ir psichologinés Nepalankioje
padétyje grupés yra
nepakankamai atstovaujamos visose Europos
Sajungos Salyse. Sios grupés daznai jauliasi
atskirtos nuo

priezasc¢iy. Dominuojanti

socialiné atskirtis, kurios

problemos.

esancios zZmoniy

egzistuojan¢iy mokymosi

pasidlymyirnezino, kaip galéty jais pasinaudoti.

Tyrimai rodo, kad Svietimo institucijoms triksta

pritaikyty metody, kurie padéty pasiekti
nuo Svietimo nutolusius asmenis. Institucijos
daznai nezino, kaip vystyti ir jgyvendinti
suvaugusiyjy mokymo paslaugas nepalankioje
padétyje esantiems zmonéms. BUtina parengti
ir jgyvendinti naujus metodus, jtraukti tiksliniy
grupiy jvairove ir papildyti mokymo programas su
jgalinandiais ir konsultaciniais elementais.

Svietimo konsultavimu galima pasiekti
nepalankioje padétyje esancias Zmoniy grupes
ir plétoti (pageidautina — bendradarbiaujant
su Siomis grupémis) suaugusiyjy mokymams
pritaikytus metodus. Pateikiame keletg esminiy
patarimy, kurie padés vystyti veiksmingus ir

jvairius suaugusiyjy mokymo pasiglymus.

Atkreipkite démesj j nepalankioje padétyje

esanciy Zmoniy grupiy jvairove, specifines
Pasiekti nepalankioje padétyje esancias zmoniy
grupes

reiSkia, kad mokymy suaugusiems
teikéjai zino, kurios grupés yra nepakankamai
atstovaujamos jy mokymy sidlymams. Be
abejo, taip bdna ne visada. Yra daugybé zmoniy
— migrantai,
turintys asmenys, (ilgalaikiai) bedarbiai, (buve)

nusikaltéliai, vartojantys narkotikus, psichikos

nerastingi, Zzema iSsilavinima

sveikatos sutrikimy turintys asmenys — kurie tuo
metu nedalyvauja mokymy pasidlymuose, taciau
turi specifiniy problemy ir poreikiy.

Tikslinés grupés jvairoveé, jy specifinés problemos
ir poreikiai padés suprasti, kaip juos pasiekti, kur
rasti ir kaip jtraukti j mokymo programas.

Mokymasis visg gyvenima — kaip jtraukti asmenis i$ pazeidziamy grupiy

Atkreipkite démesj j nepalankioje padétyje

esanciy ir nepakankamai atstovaujamy Zmoniy

Konsultavimo strategijy vystymas yra glaudziai

susijes su tiksliniy grupiy aktyviu jsitraukimu.
Tiksliniy grupiy nuomonés, Ziniy ir supratimo
jtraukimas | alternatyviy metody vystyma ne tik
bus veiksmingas, bet ir padidins mokymy teikéjy
patikimuma bei tiksliniy grupiy nora dalyvauti
daugybé
strategijy, kuriose tikslinés grupés veikia kaip

mokymuose.  Yra konsultavimo

bendramindiai, konsultavimo
darbuotojai. Tikslinés grupés jsitraukimas padeda
pasiekti nepakankamai atstovaujamas grupes ir

tarpininkai,

tuo paciu leidzia pasireiksti besimokantiems.

Analizuokite ir pasalinkite kliGtis

Zinojimas, j kurias tikslines grupes yra kreipiamasi,
neb0tinai nukreipia j tam pritaikytus mokymo
metodus. Mokymy suaugusiems teikéjai turi

Zinoti ir analizuoti specifines kliGtis, atbaidancias
Zmones nuo dalyvavimo mokymuose. Tomis
kliotimis gali bUti teisiné sistema, finansiniy
iStekliy trokumas, psichologiniai barjerai. Tikslus
zinojimas, kas sukuria atskirtj, padés vystyti ir/
ar pritaikyti strategijas, kurios gali pasalinti Sias
kliotis.

Mokymo  pasiOlymai turi bidti  parengti,
pritaikyti ir vykdomi kuo suprantamesniu bidu.
Suprantamos kalbos vartojimas yra bdtinas
mokymosi prieinamumui ir sékmei. Lengvai
suprantama kalba padeda jvairioms tikslinéms
grupéms, pvz., zmonéms su mokymosi negalia,
negimtakalbiams,
turintiems asmenims, Zmonéms sergantiems

demencija.

ribotus skaitymo jgOdzius

Pateikiame keleta  pagrindiniy
taisykliy, padésianciy besimokantiems geriau
jsisavinti rasytine ir zodine medziaga:

- vartokite suprantamus zodzius, venkite
svetimybiy ar tarptautiniy zodziy;

- daugiau vartokite veiksmazodziy, o ne
daiktavardziy;

- rasykite ir kalbékite trumpais sakiniais;

- kalbédami venkite trumpiniy ir skaiciy;

- rasykite konkrediai, venkite abstrakdiy sakiniy;

- venkite dideliy skaiciy ir procentiniy verdiy,
naudokite palyginimus;

- sukurkite galimybes daugiafunkciniam
supratimui naudodami nuotraukas, piktogramas;



- raSydami naudokite paragrafus ir antrastes;

- iliustracijas, spalvotus sriftus ir fong naudokite
saikingai, sriftas turéty bti aiskus ir jskaitomas;
- isbandykite medziaga su tiksline grupe pries jos
vieSinima —tik tiksliné grupé galés pasakyti, ar
medziaga pakankamai suprantama.

Sukurkite bendradarbiavimo tinkla

Mokymy suaugusiems teikéjai turéty sukurti
bendradarbiavimo  tinkla, j kurj jtraukty
netiesiogiai  Svietimo  srityje  dirbandcias
organizacijas ir institucijas, pvz., visuomenés
centrus, psichikos sveikatos institucijas, socialines
ar socialines paslaugas teikiancias organizacijas.
Sios institucijos tiesiogiai dirba su nepalankioje
padétyje esanciais asmenimis, zino jy specifines
problemas ir poreikius, gali jums padéti tiesiogiai
pasiekti tikslines grupes.

Padarykite suaugusiyjy mokymus

Vyraujantys mokymo pasidlymai néra savaime
patrauklGs asmenims, nutolusiems nuo Svietimo.

Sie Zmonés gali dél socialinés atskirties jaustis
nejaukiai ir net nezinoti apie galima nauda. Be
abejo, butina konkrediai zinoti, kas nepakankamai
atstovaujamoms grupéms yra patrauklu. Tai gali
buti sertifikatas, galimybé susitikti su panasioje
situacijoje esanciais zmonémis. Tiksliniy grupiy
problemy ir poreikiy iSmanymas gali boti
naudingas rengiant tikslinéms grupéms priimtinus
mokymo pasidlymus.

Geriausia informavimo ir konsultavimo
praktika Europoje ir Zemo slenkscio
mokymosi galimybés asmenims,
esantiems nepalankioje Svietimo padétyje

Pagrindiniame $io leidinio skyriuje pristatome
32 geriausius Europos projektus ir programas,
kurie nagrinéja, kaip pazeidziamy grupiy
asmenis jtraukti j mokymosi visg gyvenima
procesa. Pasitelkus iSsamius tyrimus, kuriuos
koordinavo Vytauto Didziojo universitetas,
buvo isrinkti geriausi projektai ir programos.
Vietiniai ekspertai, Svietimo specialistai ir
politikai iSanalizavo virs 100 projekty ir atrinko

geriausiaitinkancius pasiektitikslinesgrupesbei
lengvai pritaikomus kitoms tikslinéms grupéms
ar aplinkai. Tikimés, kad Sie projektai jus
jkvéps kuriant ir vystant mokymo programas,
tinkan¢ias Zema iSsilavinima  turintiems
asmenims, atitolusiems nuo Svietimo, o gal net
visiems besimokantiems.
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1 GERIAUSI PRAKTIKOS PAVYZDZIAI PLACIAJAI VISUOMENEI

Pirmajame leidinio poskyryje pateikiame bendruosius pasidlymus ir projektus, kurie padeda Zmonéms

ugdyti mokymosi visg gyvenima samoningumga, ypatingai nuo Svietimo nutolusiems suaugusiesiems.

Be pladiai paplitusiy metody, skirty pladiajai visuomenei, pateikiame jdomiy projekty, skirty tikslinéms

grupéms: jauniems Zmonéms, su nerastingais asmenimis dirbantiems specialistams, kaimo vietovése

gyvenantiems ir jauliantiems socialine atskirtj vyrams. Sie projektai i$siskiria galimybe jy modelius

pritaikyti kitose Salyse, su kitomis tikslinémis grupémis, kitai tematikai.

Mokymosi festivalis

MOKYMASIS GALVA, SIRDIMI, RANKOMIS IR PEDOMIS - VIESAS BENDRANACIONALINIS

INFORMACINIS RENGINYS APIE MOKYMOSI GALIMYBES.

SVEICARIJA

APIE PROJEKTA

Projektas yra paramos akcija, skatinanti kuo
daugiau Zmoniy jtraukti j mokymasi visa
gyvenima Sveicarijoje. Renginys vyksta karta
metuose ir trunka 24 valandas. Renginio metu
siekiama korybiskais metodais motyvuoti
suaugusius dalyvauti mokymuose ir suvokti
mokymosi visg gyvenima galimybes ir

nauda. Sis renginys yra organizuojamas
visuose Sveicarijos regionuose. 2014 m. buvo
suorganizuoti 448 renginiai 36 Sveicarijos
vietovése. Sveicarijos suaugusiyjy Svietimo

federacija (angl. Swiss Federation of Adult

Education, SVEB) yra pagrindiné Sio renginio
organizatoré, koordinatoré ir
(leidiniy, plakaty, programos ir kt.) rengéja.

Informacija platinama

informacijos

yra nemokamai
vietiniams renginio organizatoriams. Renginio
lankytojai yra
mokymuose. Federacija vietiniams renginio

metu kvieciami dalyvauti

organizatoriams organizuoja mokymus
jvairiomis temomis: komunikacija, Ziniasklaida,
projekty vadyba, tinklaveika. Visi renginio

mokymai yra nemokami.



TIKSLINE GRUPE

Siy renginiy tikslas pasiekti placiagja visuomene,

ypatinga
nutolusiems nuo issilavinimo. Renginys suburia

démesj  skiriant  suaugusiems,
Svietimo specialistus, darbo birzos darbuotojus,

politikus ir regioniniy bendruomeniy atstovus.

TIKSLAS

Renginiy tikslas—motyvuotiZzmones nenutoltinuo
Svietimo ir dalyvauti mokymesi visg gyvenima,
naudojant  korybiskus metodus.  Renginio
metu maziau galimybiy turintiems asmenims
suteikiama proga dalyvauti tiek formalaus, tiek
neformalaus mokymosi veiklose. Renginyje
dalyvaujancios organizacijos turi galimybe kurti

tinklus, rasti naujy partneriy Svietimo sektoriuje.

METODAI

Be jau minéty veikly metody, renginiy dalyvi-
ai yra aktyviai jtraukiami j jvairius konkursus su
prizais, pvz., ,Superprotas", ,Svietimo peizazas",
,Zvaigzdziy aléja".

Vienas is metody yra ,BeratungsMobil" — mobilus
raudonas angliskas dviaukstis autobusas, vazi-
uojantis per Salies vietoves, kuriose vyks Sventg,
ir kviediantis Zmones dalyvauti. Autobusas
patraukia Zmoniy démesj. Dalyviams teikiamos
testinio mokymosi konsultacijos, Zmonés gali
iSbandyti jvairias veiklas ir taip jsisavinti zinias.
Renginivose dalyvauja ir cirko artistai, kurie dar
labiau patraukia Zmoniy démes;.

PROJEKTO JGYVENDINIMAS IR
PRITAIKYMAS

Sio projekto idéja gali buti lengvai jgyvendinama
ir kitose Salyse bei pritaikyta kitoms tikslinéms
grupéms. Projekto tinklalapyje pateikta naudinga
ir praktiné informacija, veiklos ir priemonés.

Sivose renginivose dalyvauja ne tik institucijos,
dirbancios testinio mokymosi srityje, betirjvairios
kompanijos, muziejai, bibliotekos, pristatancios
placias Svietimo galimybes visuomenei.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Projekto koncepcija gali biti lengvai pritaikoma
jvairivose Svietimo sektoriuose, ji ekonomiskai
itin efektyvi, siekiant atkreipti Zmoniy démesj
j mokymasi visg gyvenima. Projekto veiklos —
jvairios ir krybiskos.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

SVEB-Schweizerischer Verband f. Weiterbildung
Kontaktinis asmuo — Ruth Jermann

Tel. +49 443197170

El. p. ruth.jermann@alice.ch

Tinklalapis http://www/alice.ch/de/lernfestival




1.1 Mein Stil
Soziale Rollen und
Vertrage

Vyry garazy asociacija

VYRY JGUDZIY IR ZINIY DALINIMASIS

AIRIJA

APIE PROJEKTA

Pastebéta, kad Airijos Mido
bendruomeniy

grafystés
didzigja  jose
dalyvaujanciy asmeny dalj sudaro moterys. Tuo

veiklose

tarpu vyresnio amziaus vyrai, ypac gyvenantys
vieni atokesnése vietose, retai prisijungia
prie socialiniy veikly. Siekiant paskatinti
vyry dalyvavimg, 2006 m. pavyzdziu buvo
pasirinktas Australijos modelis ,Vyry garazas".
Pasak prof. Bario Goldingo, modelio autoriaus,
vyrai turéty remtis petys petin, ne veidas veidu,
siekiant rasti bioda, kaip lengviau bendrauti,
dalintis savo patirtimi, atskleisti iSS0kius ir
poreikius per bendra veikla.

Tai nemokama programa, prie kurios vietiniai
vyrai gali bet kada prisijungti. Ji skirta skatinti
jgodziy ir idéjy dalinimasi bei jsitraukima
j bendras veiklas. Programos tikslas -
sukurti paramos grupe vyrams, kurie savo
bendruomenéje jauciasi atskirti. Programoje
numatytos jvairios veiklos: Zaidimai kortomis,
Sachmatai, darbo kompiuteriu kompetencijy
didinimas, pilatesas, senos zemés Ukio
technikos remontas, baldy gamyba, iSvykos.

Airijos ,Vyry garazo“ asociacija buvo jkurta

2011 m. sausj siekiant plétotiidéjg ir programos
veiklas.

PROJEKTO JGYVENDINIMAS IR
PRITAIKYMAS

Sio projekto modelis buvo sukurtas Australijoje ir
sékmingai perkeltas j Airija. Modelis pritaikomas
bet kurioje kaimo vietovéje ir bet kurioje Salyje,
siekiant suburti Zmones. Sj modelj sékmingai
taiko ir DidZioji Britanija, kurioje jsikOre 16 garaZy.
Tiek Airijos, tiek DidZiosios Britanijos asociacijos
teikia konsultacijas, kaip jrengti patalpas talkinant
vietos advokatams, ir skelbia informacija
tinklalapiuose.

GaraZai gali bdti finansuojami narystés mokesciu
irfar ieskant réméjy, priklausomai nuo struktdros

ir veikly, pvz., galbdt grupé turés mokéti nuoma.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

LVyry garazai® yra jkurti bendru interesu, daznai
veiklos yra susijusios sumenais, amatais, techniniy
jgudziy gerinimu. Vietoj to, kad darbas vykty
pavieniui, jis atliekamas bendruomenéje, taip
skatinama socialiné dalyviy integracija, kuri yra
itin naudinga gerai savijautai ir bendrai sveikatai.
Tai  puiki tinklas

galimybé ir paramos

nedirbantiems vyrams. |gUdziy dalinimasis
suteikia pasitenkinimo jausma, duoda rezultaty,
tuo padiu prisidedant prie kazko, kas yra naudinga,
kGrimo. Garazai yra tarsi socializacijos vieta, kuri

kainuoja maziau nei apsilankymas bare.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

Tinklalapis www.menssheds.ie
Tel. +353 051 448 725
Tinklalapis www.menssheds.org.uk

El. p. contact@ukmsa.org.uk

Kontaktinis asmuo — Mike Jenn,
tel. +44 7757 024749
Tinklalapis www.meathpartnership.ie

Kontaktinis asmuo — Kay O'Conner,
tel. +353 46 9280 790



Atsipalaidavimas - veiksmas - konsultavimas

INFORMACINIS RENGINYS APIE MOKYMOSI GALIMYBES PARKE

AUSTRIJA

APIE PROJEKTA

Projektas buvo finansuotas Europos socialinio
fondo, Federalinés Svietimoministerijos, Vienos
miesto ir motery draugijy. Projekto tiksline
grupé - pilnametystés sulauke jaunuoliai,
turintys Svietimo spragy, ir jy socialiné aplinka,
t. y. Seima, draugai, pazjstami. Projekto veikla
vyksta Vienos (Austrija) parkuose vasaros
ménesiais. Projektas sitlo: jaukias zonas,
j kurias yra kviediami dalyviai, raginami
jsitraukti j veikla per informacine medziags;
konsultavimo ir veiklos zonas, kuriose iSryskéja
dalyviy jgo0dziai ir kompetencijos. ] jvairius
dalyviy klausimus apie Svietimo konsultavimg,
darbg, parama yra
atsakoma informaciniuose taskuose.

praktika, (finansine)

Jauki poilsio ir veiklos zona yra pagrindiné
traukos vieta, kurioje veikia kilnojama dviraciy
remonto parduotuvé, grafi¢io siena, garso
jrangos sistema, jvairds prietaisai, skatinantys
dalyvius iSbandyti savo jgidzius.

PROJEKTO JGYVENDINIMAS IR
PRITAIKYMAS

Projekto idéjos tikslas — atrasti vietas, kuriose
jauni zZmonés noréty leisti laisvalaikj, o jau
tuomet ieSkoti salyCio tasky su tikslinémis
grupémis, bandyti rasti bendrg kalbg, skatinti
jy susidoméjima ir jg0dziy  tobulinima.
Bendradarbiaujant su atsakingais asmenimis,
lengviau atrasti tinkamas vietas tiksliniy grupiy
susibOrimams ir efektyviai viesinti veikla.

Informaciniai lankstinukai ir kita medziaga yra
dalinami veiklos metu, norint pasiekti tikslines
grupes. Aktyvus tokiy vieSy zony tokiy kaip
parkas jtraukimas j veikla mazina skepticizma
skiriamas

ir abejinguma. Didelis démesys

tinklaveikai ir sinergijai.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Buvo pastebéta, kad kasmet vykdant veikla,
tikslinés grupés skaicius gerokai isaugo, j parkus
atvykdavo vis daugiau dalyviy. ] veikla buvo
jtrauktos ir naujos tikslinés grupés — asmenys
su prieziira darbo vietose, pabégéliai, vyresni
Zmonés, veikos ir medziaga taip pat iSsipléte.

YpaC  pasiteisino  veiklos  organizavimas,

bendradarbiaujant su regioniniais  jaunimo
specialistais, kurie uzima dalyviy vaikus jvairiais
Zaidimais, pieSimu, tuo tarpu dalyviai netrukdomi

gali Sviestis ir tobulinti savo jg0dzius.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

Werkstaetten und Kulturhaus
Bildungsberatung in Wien
Kontaktinis asmuo — Ursula Koniger
Tel. +43-6991-401 21-95

El. p. ursula.koeniger@wuk.at




1 Geriausi praktikos
pavyzdziai placiajai
visuomenei

MoBiL

MOKYMOSI PARDUOTUVE IR SVIETIMO ORIENTAVIMO INFORMAVIMAS BEI

KONSULTAVIMAS.

VOKIETUA

APIE PROJEKTA

Projektas finansuotas Vokietijos Badeno-
Viurtembergo kultiros, Svietimo ir sporto
ministerijos. Pagrindiné projekto idéja yra
padidinti Zmoniy, dalyvaujanciy mokymesi visg
gyvenima, skaiciy. Ypatingai norima pasiekti
tuos, kurie nedalyvauja jokiuose testinivose
mokymuose. Projektas siolo naujy bidy, kaip
socializuoti Zmones, pazinti tikslines grupes ir

suprasti jy poreikius.

TIKSLINE GRUPE

Projekto tiksliné grupé — asmenys, nutole nuo
testinio mokymosi dél asmeniniy ar jvairiy kity
priezasCiy. Tai prastai besimokiusieji, turintys
zema iSsilavinima, tie, kuriems reikia valstybés
paramos, besidomintys testiniais mokymais.



TIKSLAS

Projekto  tikslas - padidinti  testinivose
mokymuose  dalyvaujandiy  asmeny, ypac
vyresniy, skaiciy. MoBil taip pat iesko naujy bddy,
kaip pasiekti zema iSsilavinima turincius asmenis
ir skatinti jy smalsuma bei susidoméjima testiniais
mokymais.

METODAI

MoBil stengiasi pasiekti Zmones jy paciy aplinkoje.
Tai reiskia, kad mokymosi galimybés turi pasiekti
tiksline grupe, o ne atvirksciai. Pagrindiniai
projekto komponentai:

1. Mokymosi parduotuvé — fiksuota kontaktiné
vieta, kur konsultuojama ir nukreipiama.
Susidoméje asmenys gali uzsukti j Sias
parduotuves darbo valandomis be iSankstinés
registracijos ir gauti informacijos apie testinius
mokymus. Asmenys taip pat gali naudotis
kompiuteriais ir rasti naudingos informacijos
apie testinius mokymus.

2. Konsultavimas  tiksliniy  grupiy aplinkoje:
gerovés ir socialinio darbo vietos, konsultavimo
centrai, mokyklos, traukiniy stotys, turgaus
aiksteés, futbolo turnyrai, rajonai ir pan.

3. Zemo slenks¢io tikslinei grupei skirti seminarai,
t. y. tarpkultdriniai susitikimai, interneto ir
Ziniasklaidos priemoniy naudojimas, vokieciy,
kaip uzsienio kalbos, kursai, dokumenty
pildymas ir pan.

MoBil taip pat siOlo neapmokestinti kursy,
skatinant asmenis jsitraukti j testinius mokymus.

Mg VEE
&

PROJEKTO JGYVENDINIMAS IR
PRITAIKYMAS

MoBil tikslas — pasiekti asmenis jy paciy aplinkoje
- pagrindinis $io projekto i$skirtinumas. Sis
metodas lengvai gali b0ti pritaikytas kitai
pazeidziamajai grupei ar mokymosi tikslui.
Mokymosi parduotuvés taip pat yra svarbus
aspektas, leidziantis asmenims lengvai pasiekti
konsultantus. Itin svarbu informuoti kiekvienos
paramos organizacijos ar panasios institucijos,
kurios tiesiogiai dirba su tikslinémis grupémis,
darbuotojus apie projekta ir jo veiklas.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Projektu siekiama, jog Svietimo veiklos turéty
pasiekti tikslines grupes, o ne atvirksciai. Taip
pat norima skatinti bendradarbiavima su kitomis
organizacijomis, tikslinéms grupéms, sidlyti
Svietimo veiklas per egzistuojancius kontaktus ir
bendradarbiavima.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

ttg team training GmbH

Kontaktinis asmuo — Thomas Hipp
Tel. +49 7071 364384

El. p. thomas.hipp@team-training.de

Tinklalapis
www.team-training.de/kurse/gewerblich.php

Geriausia informavimo ir konsultavimo praktika Europoje ir Zemo slenkscio mokymosi galimybeés



1 Geriausi praktikos
pavyzdziai placiajai
visuomenei

Keliaujanti paroda apie nerastinguma

RASTINGUMO MOKYMAS IR KALBOS JGUDZIAI

SVEICARIJA

APIE PROJEKTA

Keliaujanti paroda apie rastinguma yra projekto
»Informacijos skleidimas apie nerastingumo
keliamus sunkumus - Zmonéms, kurie
tiesiogiai kontaktuoja ar dirba su nerastingais
ir mazai rastingais asmenimis* (angl. ,Raising
awareness for literacy difficulties — for people
who come in contact or work with weak
performers in literacy"), trukusio keturis su
puse mety, dalis, kurio tikslas - atkreipti
visuomenés démesj j funkcinio nerastingumo
fenomeng. Projektas apémé visus trikalbius
Sveicarijos regionus ir buvo vykdomas vokiskai
kalbanéios Sveicarijos skaitymo ir radymo
asociacijos (vok. Verein Lesen und Schreiben
Deutsche Schweiz). Keliaujanti paroda yra
vykusio projekto rezultatas.

Keliaujanti paroda jau buvo eksponuojama
jvairiose vietose: jdarbinamumo centruose,
gatvese. Ji buvo pristatyta
ir kasmetinéje rastingumo konferencijoje

Sveicarijoje.

bibliotekose,

TIKSLINE GRUPE

Projekto tiksliné grupé — asmenys, dirbantys su
nerastingais ar sunkumy turinciais asmenimis:
jdarbinamumo centry ir socialiniai darbuotojai,
medikai ir visuomené. Netiesioginé tiksliné grupé
— nerastingi ar turintys sunkumy asmenys. Keliant
rastingumo problemas jy paciy aplinkoje, tiesiogiai
teikiama nauda patiems nerastingiesiems.



TIKSLAS

Keliaujancios  parodos tikslas — mazinti
nerastinguma, jvairius tabu bei prietarus ir suteikti
kuo daugiau informacijos visuomenei. Gyvybiskai
svarbi rastingumo tema tampa matoma.

Kitas ir ne kg maziau svarbus tikslas yra parodyti,
kad raSymas ir skaitymas — kompleksiniai jgodziai,
kurivos jgyti sunku, be to, kad reikalavimai
skaitymuiir raSymui Siuolaikinéje visuomenéje yra

gerokai aukstesni nei pries keletg deSimtmeciy.

METODAI

Keliaujanti paroda yra skirta seminarams
ir pristatymams, vykstantiems viduje. Tiek
susidoméje asmenys, tiek organizacijos gali
nemokamai uZsisakyti parodg ir pristatyti ja
zZmonéms kalbédami apie rastingumo issukius.
Vokiskai kalban¢ios Sveicarijos skaitymo irraSymo
asociacija yra parengusi parodos lankstinuky,
atviruky ir informaciniy leidiniy apie rastingumo
Keliaujanti paroda yra renginiy, kuriais asociacija
siekia atkreipti démesj j rastingumo problemas,
integrali dalis. Ekspertai pristato rastingumo
problemas ir rodo filma ,Boggsen" (http://
www.boggsen.ch/), kuriame supazindinama
su kasdieninémis nerastingy ar mazai rastingy

zmoniy problemomis.

PROJEKTO JGYVENDINIMAS IR
PRITAIKYMAS

Keliaujanti paroda yra testinis projektas, kurio
sgnaudos, paruosus medziagg, mazos. Projekto
idéja gali buti pritaikoma kitoms tikslinéms
grupés ir temoms. Susidoméje asmenys ar
organizacijos gali ja naudotis, todél keliaujanti
paroda ir papildoma medziaga yra pritaikyta
greitam ir veiksmingam placiosios visuomenés
informavimui apie aktualy klausima.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Keliaujanti paroda yra lanksti koncepcija, kuri gali

bUti naudojama bet kuriame Svietimo sektoriuje.
Tai ekonomiskai efektyvus bidas skatinti Zzmoniy
samoninguma ir kelti rastingumo problemas.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

Verein Lesen und Schreiben Deutsche Schweiz
Mrs. Aschwanden
El. p. dt-ch@Iesen-schreiben-schweiz.ch

Tinklalapis www.lesen-schreiben-d.ch/

sensibilisierungsprojekt.cfm
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2 GERIAUSI PRAKTIKOS PAVYZDZIAI ZEMOS KVALIFIKACIJOS DARBUOTOJAMS

Priezastys, kodél suaugusieji nutolo nuo Svietimo, yra jvairios: Zemas issilavinimas ar menka profesiné

kvalifikacija, nerastingumas, nedarbas arba nenuolatinis darbas, Zema Seimos socialiné padétis, gyvenimas

neissivysciusiame regione. Tyrimai rodo, kad tik apie 10 procenty Zzmoniy, turiniy zema iSsilavinima,

dalyvauja testiniuose mokymuose, o universitetinjiSsilavinima turinciy asmeny, dalyvaujandiy testiniuose

mokymuose, skaicius yra 4 kartus didesnis. Dalis projekto ,On the Move" atlikty tyrimy buvo skirti ir

zema kvalifikacija turintiems darbuotojams, siekiant paskatinti jy dalyvavima testiniuose mokymuose ir

stengiantis atrinkti sékmingus ir lengvai pritaikomus pavyzdzius.

Projektas GO

PAGRINDINIY SUAUGUSIYJY JGUDZIY SKATINIMAS

SVEICARIJA

APIE PROJEKTA

Projektas, kurj vykdé Sveicarijos suaugusiyjy
mokymo federacija (angl. Swiss Federation for
Adult Learning) ir ,Interkantonale Konferenz
fur Weiterbildung IKW", siekia plétoti, tobulinti
pagrindinius suaugusiyjy, ypac dirbanciyjy,
jgbdzius. Projektas buvo vykdomas dviem
etapais: 2009-2011 m. didelése jmonése; 2012-
2015 m. orientuotasi j mazas ir vidutinio dydzio
jmones.

TIKSLINE GRUPE

Projekto tiksliné grupé — zemos kvalifikacijos
darbuotojai ir jmonés Sveicarijoje.

TIKSLAS

Projekto tikslas — identifikuoti ir vystyti Zzema
kvalifikacijg turinliy darbuotojy pagrindinius
jgudzius. Mokymaiyra individualUs, atsizvelgiama
j darbuotojy poreikius, siekiama pagerinti jy
pagrindinius jgidzius — darbas kompiuteriu,
kalba, matematika ir kita. Yra stebimas asmeninis
ir profesinis tobulinimasis, todél dalyviai jgauna
dar daugiau pasitikéjimo. Jmonés, dalyvaujancios
projekte, investuoja j savo darbuotojy testinj
mokyma ir pasiekia gery rezultaty tiek padiai
jmonei, tiek darbuotojams. Jauciama ir didesné
darbuotojy motyvacija bei lankstumas.



METODAI

vy -

GO kuria mokymus. Penkiy Zingsniy metodas
garantuoja efektyvius mokymus, naudojant
konsultavimo  koncepcijg. Mokymai vyksta
jmonése.

Mokymai vykdomi penkiais etapais paciose

jmonése:

1. Profilio reikalavimai — kompetencijy, reikalingy
konkrecioje darbo vietoje, nustatymas.

2. Poreikiy jvertinimas — testiniy darbuotojo
mokymy poreikiy nustatymas.

3. Mokymy programa — mokymy vykdymas.

4. Pritaikymas — jgyty Ziniy pritaikymas darbo
vietoje.

5. Mokymy jvertinimas.

PROJEKTO JGYVENDINIMAS IR
PRITAIKYMAS

Projekto metodai gali boti lengvai pritaikomi ir
kitose Salyse. Projekto tinklalapyje pateikiama
daugiau informacijos ir galimybé patikrinti savo
darbuotojy poreikius testiniams mokymams
(www.weiterbildung-in-kmu.ch).

Projekto rengéjai yra paruose priemoniy
rinkinj, kuris padeda nustatyti pagrindiniy
jgidziy gerinimo poreikius; pilotinio projekto
veikly tyrimg; internetines gaires ,Suaugusiyjy
pagrindiniy  jgidziy  skatinimas  jmonése";
dokumenty duomeny baze; seminary medziaga
testiniams mokymams vykdyti; jgyvendinimo
plang ir praktiniy priemoniy paketsa.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Projektas GO siolo mokymy vykdytojams
priemoniy rinkinj, kuris padeda nustatyti
jmoniy darbuotojy jgidziy lygj ir mokymy bei
konsultavimy jmonése poreik;.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

Schweizerischer Verband fuer Weiterbildung

SVEB

Kontaktinis asmuo — Cacilia Marki

El. p. caecilia.maerki@alice.ch

Tinklalapis www.alice.ch/de/sveb/projekte/
abgeschlossene-projekte/foerderung-

von-wenig-qualifizierten/go/

Jrasai www.weiterbildung-in-kmu.ch/
default.aspx?code=0403
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ABAG Kelnas

DARBO KALBOS MOKYMOSI GALIMYBES ZEMOS KVALIFIKACIJOS DARBUOTOJAMS

VOKIETUA

APIE PROJEKTA

~ABAG Kelnas" projektas buvo finansuotas
Vokietijos Svietimo ir mokslo ministerijos,
vykdytas ,Lernende Region-Netzwerk Koln
eV." ir Kelno miesto.
turintiems zemga kvalifikacijg ir nerastingiems
Kelno jmoniy darbuotojams. Jj sudaro darbo

Projektas skirtas

srities pagrindinis iSsilavinimas ir rastingumo
Projekto ambicija
igyvendinimas jmonése.

kursai. — tvarus kursy
+~ABAG Kelnas" identifikavo Kelno jmoniy
darbuotojy poreikius, pagal kurivos ir buvo
sukurta medziaga seminarams ir mokymams
Siomis temomis:  skaitymas,

aritmetika, IT, komunikacija,

priezidra, kultdrinis Svietimas ir kita.

rasymas,
sveikatos

TIKSLINE GRUPE

Projekto tiksline grupe buvo pasirinkti Zema
kvalifikacijg turintys ir nerastingi mazy, vidutiniy
ir dideliy Kelno jmoniy darbuotojai. SpecialGs
seminarai, mokymai ir kitos programos buvo
jgyvendintos siekiant

palaikyti darbuotojus

jy kasdieninéje darbinéje veikloje. Mokymy
ir Svietimo tipai gali boti kintantys ir jvairQs,
priklausomai nuo tikslinés grupés poreikiy.



TIKSLAS

Sio projekto tikslas yra sumazinti gana didelj
nerastingyirzemakvalifikacijg turinciy darbuotojy
koeficienta ir pasitlyti jiems galimybe pasivyti
savo kolegas, turincius daugiau ziniy ir didesnes
kvalifikacijas. Nerastingi ir Zema issilavinima
turintys Zmonés darbinéje veikloje susiduria su
jvairiaisissukiais, pvz.: nemoka pildyti dokumenty,
negali perskaityti grafiky ar elektroninio laisko.
Zmonés susiduria su sunkumais, atsilieka nuo
kity, o tai gali lemti nevisiska pareigy atlikima ar
net darbo praradima.

METODAI

Norédami iSsiaiskinti tikslinés grupés poreikius ir
sunkumus, zemakvalifikacijaturintiemsasmenims
keliamus reikalavimus, projekto koordinatoriai
bendravo su jmoniy priziGrétojais. Koordinatoriai
bendravo ir su tiksline grupe, siekdami issiaiskinti
jy pozidrj ir poreikius. Surinkta informacija is
dviejy 3altiniy buvo itin naudinga.

PROJEKTO JGYVENDINIMAS IR
PRITAIKYMAS

Projekto idéja ir veikla gali bti lengvai pritaikomi
ir kitoms tikslinéms grupéms, miestams ar salims.
Svarbiausia — pasiekti tikslines vietas ir tikslines
grupes, pvz., darbo vietose. Seminary, mokymy
medziaga turéty bati itin lanksti ir koncentruota
i besimokantjjj.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Projektas ABAG Kelnas buvo planuotas specifinei,
nepalankioje situacijoje esandiai tikslinei grupei.
Projekto jgyvendinimas yra gan lankstus ir
koncentruotas j besimokantjjj. Projekto rezultatai

parodé, kad besimokanciyjy darbuotojy ir

jmoniy pasiekimai buvo puikds. Svarbus ir
bendradarbiavimo aspektas — tikslinés grupés
buvo pasiektos jy darbo vietoje, t. y. jmonése.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

Lernende Region - Netzwerk Koeln e.V.
Kontaktinis asmuo — Sabine Schwarz
Tel. +49 221/9908 29-236



ABC+

INTERNETINES MOKYMOSI GALIMYBES ZEMOS KVALIFIKACIJOS DARBUOTOJAMS

VOKIETUA

APIE PROJEKTA

+ABC+" yra testinis ,ABC" projektas, kuris

apima virtualia pagrindinio issilavinimo

platforma. Tiksliné grupé yra nerastingi
asmenys, dirbantys maisto gaminimo, valymo
ir sodininkystés sferose.

vysté

ir nemokama programg, kuri gali padéti

Projektas interneting  platforma
nerastingiems asmenims patiems tobulinti
savo jg0dzius. Programa sudaro vaizdiné
medziaga, Zodynai (maisto gaminimo, valymo
ir sodininkystés tematika), jvairios uzduotys,
zaidimai, kurie gali padéti neraStingiems
asmenims iSmokti skaityti, rasyti, skaicivoti.
Projektas buvo bandomas ir jgyvendintas
su nerastingais asmenimis ir specialistais,
turindiais ilgametés darbinés patirties su Siomis
tikslinémis grupémis.

TIKSLINE GRUPE

Projekto tiksliné grupé yra nerastingi asmenys, Siek
tiek turintys vokiediy kalbos Zziniy, ypac dirbantys
maisto gaminimo, valymo ir sodininkystés sferose.
Butent Siy sfery darbuotojai yra labiausiai nerastingi
Vokietijoje. Buvo sukurta virtuali platforma, todél
tikimasi pritraukti visus Salies nerastingus asmenis.

TIKSLAS

Projekto tikslas — sukurti internetine platforma su
medziaga (uzduotys, pratimai, filmai, Zzodynai ir
kt.), kuri skirta tiksliniy grupiy poreikiams tenkinti.
Medziaga buvo iSbandyta ir patvirtinta akademiky.
Prieiga prie platformos ir naudojimasis medziaga —
nemokamas.

METODAI

Testinio projekto rengéjams tiksliné grupé buvo
gerai pazjstama i$ pries tai vykdyto projekto. ABC+
naudoja filmus, Zodynus, mokomuosius zaidimus,
specifines uzduotis, matematinius galvosdkius ir kt.
Siekiant pritraukti tiksline grupe ir paskatinti jos
naudojimasi platforma, informacija ir projekto
tinklapio nuoroda buvo siundiama maitinimo,
valymo ir sodininkystés jmonéms, jvairioms
organizacijoms.

PROJEKTO JGYVENDINIMAS IR
PRITAIKYMAS

Projekto veikla yra inovatyvi ir pritaikyta tikslinei
grupei. Reikia pripazinti, kad projekto platforma
gana brangi, o jos vystymas, isbandymas ir
vykdymas — ilgai trunkantis. Bet kokiu atveju,
projekto rezultatai yra tvar0s.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

ABC+ plétoja darnias galimybes nerastingiems
darbuotojams patiems nustatyti savo mokymasi,
jo laikg ir bdda. Prieiga ir naudojimasis medziaga
— nemokamas, o veiklos vykdymas galimas
prisijungus kompiuteriu.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS
Kontaktinis asmuo — Achim Scholz

El. p. kontakt@abc-projekt.de

Tinklalapis www.abc-projekt.de/abc-plus




Mobilus mokymosi seminaras Zzemos
kvalifikacijos moterims kaimo vietovése austrua

APIE PROJEKTA

Projektas - lankstus mokymosi pasiGlymas,
skirtas kaimo vietovéms. Projekto tikslas —
suteikti mokymosi galimybes neissilavinusioms
moterims, siekiant gerinti jy pagrindinius
informaciniy ir komunikaciniy technologijy,
kalbos, bendravimo ir nusiteikimo mokytis
jgbdzius.

PROJEKTO JGYVENDINIMAS IR
PRITAIKYMAS

Projekto veikla nukreipta tiesiogiai j tikslines

grupes, sukuriant individualy  mokymosi
tvarkarastj ir jvardinant mokymosi tikslus drauge
su kiekvienamokymosidalyve. Palaipsniuidalyvés
yra nukreipiamos savarankiskam mokymuisi.
Turinio taikymas yra svarbiausia programos dalis.
Programa yra struktOrizuota ir apima 200
mokymo elementy. Kiekvienas elementas skirtas
specifinei temai, numatytas jo mokymosi laikas.
Sie elementai yra adaptuoti atsizvelgiant j dalyviy
poreikius, kompetencijg ir galimybes. Programa
sudaro:

- Susipazinimas ir komandos vystymasis.

- I18silavinimo nustatymas — skaitymas, rasymas,
kalbéjimas.

- Bendravimo jgudziai — klausymas ir kalbéjimas.

- Informacinés ir komunikacinés technologijos bei
elektroninés aplikacijos.

- Mokymosi jgidziai — mokymasis mokytis.

- Savarankiskas mokymasis.

Vienas iS svarbiausiy Sio projekto bruozy
—  bendradarbiavimas  su  atitinkamomis

bendruomenémis, su  kuriomis vykdomas
projektas. Bendruomenés yra gana jautrios
holistinio ugdymo strategijos kaimo vietovése
temai, todél jos aktyviai prisideda prie mokymosi
Bendradarbiavimas

pasidlos  jgyvendinimo.

su vietoviy merais, vietiniy valstybiniy
jmoniy atstovais skatina spartesnj tikslinés
grupés pasiekima, tinkamos vietos suradimga,

informacijos sklaidg ir projekto rezultaty kokybe.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Sis projektas jrodé, kad tinkamai pasirinktu
bodu moterys, gyvenancios kaimo vietovése,
gali dalyvauti programoje, o mokymai pagal

jy poreikius ir galimybes vykdomi sékmingai.
Bendruomeneés, prisidéjusios prie veiklos, jgauna
bendrumo jausma ir tiesiogine nauda, taip pat
geréja jy gyvenimo kokybé.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

Frauenstiftung Steyr

Kontaktinis asmuo — Sabine Fischer
Tel. +43-7252-87373

El. p. sabine.fischer@frauenstiftung.at

Tinklalapis www.frauenstiftung.at

Expertinnenetzwerlk ,learn forever®
Tinklalapis www.learnforever.at

ON TH
MOVE

S
&

Geriausia informavimo ir konsultavimo praktika Europoje ir Zemo slenkscio mokymosi galimybeés
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Rastingumas darbe

RASTINGUMO GALIMYBES NERASTINGIEMS DARBUOTOJAMS

PRANCUZIJA

APIE PROJEKTA

Rastingumas darbe - europinis projektas, kuris
buvo finansuotas Europos Komisijos programos
«Mokymasis visg gyvenima“. Projektas buvo
jgyvendintas tarptautiniy partneriy: ALPES
(Prancizija), BF1 00 (Austrija), CDI (Prancizija),
Zukunftsbau (Vokietija).
Rastingumas darbo vietoje reiskia jgudzius -
rastingumas, kalba, skai¢iavimas, informacines
kurie yra
rinkoje.

ir komunikacinés technologijos,
darbo
darbo vietoje yra gan didelis

reikalingi
Rastingumas
iSSukis,

Siandieninéje
turint galvoje, kad 80 milijony
suaugusiyjy Europoje - trecdalis darbo jégos
- yra jgije gana menkus jgidzius. Skaiiavimai
rodo, kad 2010-2020 m. Zemos kvalifikacijos
darby skai¢ius Europos Sajungoje sumazés
beveik 30 %.

Tai reiskia, kad Siandieniné rinka reikalauja
geresniy jgodziy ir aukstesnio iSsilavinimo.
Tiketina,
dar labiau susijusios su rastingumu. Taigi,

kad ateityje darbo vietos bus

rastingumo lygio gerinimas darbo vietoje yra
jmoniy ir darbo vietos vystymasis.

TIKSLINE GRUPE

Projekto tiksliné grupé — nerastingi darbuotojai,

samdandios neraStingus asmenis,

nerastingais

jmonés,
specialistai, dirbantys su

darbuotojais.

TIKSLAS

Pagrindinis projekto tikslas — vystyti ir gerinti
rasStingumo darbo vietoje kokybe Europoje,
gerinant darbuotojy ir jmoniy veikla.



METODAI

Kova su nerastingumu yra glaudziai susijusi su
darbo vieta. |monés visai neseniai jvardino $j
fenomenga dél ekonominiy pasikeitimy ir kokybés
proceddry, kurios jtakoja visg produkcijos tinklg,
jskaitant  zemos kvalifikacijos darbuotojus,
naudojimasi informacinémis ir komunikacinémis
technologijomis. Daznai rastingumo seminarai,
vedami jmonése, néra glaudziai susije su jmoniy
ir nerastingy asmeny poreikiais, todél btina juos

vystyti ir tobulinti.

PROJEKTO JGYVENDINIMAS IR
PRITAIKYMAS

Projekto pradzia paremta Naujojoje Zelandijoje
atliktu tyrimu, metodologinémis suaugusiyjy
mokymy gairémis bei tinklapiu, siekiant atkreipti
imoniy démes;.

Per dvejus metus projekto partneriai adaptavo
metodologines gaires ir tinklalapj, skirta
jmonéms, kuris buvo plétojamas Naujosios
Zelandijos organizacijos. Antrajame projekto
etape adaptuota medziaga buvo bandoma SeSiose
Austrijos, Prancizijos ir Vokietijos jmonése su 30

darbuotojy. Siekiant iSbandyti naujus metodus,

buvo suorganizuoti ir mokymy seminarai
specialistams,  dirbantiems su  tikslinémis
grupémis.

Galiausiai,  siekdami  skatinti  rastingumo

darbo vietose mokymus, projekto partneriai
suorganizavo jmoniy samoningumo didinimo
kampanijas.

Metodai yra specialiai sukurti nerastingiems
darbuotojams. Jie buvo isbandyti ir pripazinti
trijose Salyse, lengvai gali biti pritaikyti ir kitose
valstybése.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

Tinklalapis www.literacyatwork.eu

A.L.P.E.S., PRANCUZIJA
Kontaktinis asmuo — Claire Marx
El. p. c.marx@alpes-formation.fr

C.D.I., PRANCUZIJA
Kontaktinis asmuo — Noélle Tassy

El. p. tassy.noelle@cdinnov.com

bfi 00e, AUSTRIJA
Kontaktinis asmuo — Angela Feichtinger
El. p. Angela.Feichtinger@bfi-ooe.at

Zukunftsbau GmbH, VOKIETIJA
Kontaktinis asmuo — Dr. Klaus J. Bunke
El. p. kibunke@zukunftsbau.de
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PaieSkos sistema ir duomeny bazeé Je Kunt Meer

DARBO GALIMYBES ZEMOS KVALIFIKACIJOS ASMENIMS

NYDERLANDAI

APIE PROJEKTA

+Jekuntmeer.nl® - JDe Omslag"
nepriklausomas ir ateities vizijos projektas,
skirtas jsidarbinamumui. ,De Omslag" yra keliy
organizacijy, dirbandiy sveikatos ir gerovés,
reabilitacijos,

negalia

socialinés priklausomybiy,

paramos turintiems  asmenims,
Svietimo sektoriuje, asis. Remiant ir siejant Sias
organizacijas, siekiama pritraukti ir integruoti

nepalankioje situacijoje esancius asmenis.

TIKSLINE GRUPE IR TIKSLAS

Tinklalapis  jekuntmeer.nl  pateikia  iSsamig
galimybiy mokytis, dirbti ir veikti Amsterdame,
Utrechte bei Leidine apzvalga. Tinklalapyje galima
rasti informacijos apie darbo rinkos bei mokymosi
paklausa ir pasitlg, ypac aktualia nepalankioje
situacijoje esancioms grupéms. Jekuntmeer.nl yra
skaitmeninis socialinis zemélapis, apzvelgiantis
galimas veiklas, darbo ir mokymosi galimybes
tikslinéms grupéms ir socialinéms organizacijoms.
Tinklalapis prieinamas visiems, tadiau yra
orientuotas | nepalankiose situacijose esancius

asmenis, norinCius aktyviai veikti visuomenéje.

Geriausia informavimo ir konsultavimo praktika Europoje ir zemo slenkscio mokymosi galimybés

Tikslinés projekto grupés yra Sios: asmenys,
sergantys autizmu, demencija, létinémis ligomis;
benamiai; asmenys, turintys mokymosi negalia,
psichikos sveikatos sutrikimy, patyre smegeny
traumas; vartojantys alkoholj ir narkotikus;
turintys regéjimo ar klausos negalig; migrantai;
jauni rizikos grupéje esantys asmenys ir Kkiti
nepalankioje aplinkoje esantys Zmonés. Visos
Sios grupés susiduria su sunkumais bandydami
susirasti darba bei mokymosi galimybiy, todél
joms

reikia ypatingos paramos ir sistemos

mokymosi bei darbo rinkos aplinkoje.

Darbo, veiklos ar mokymosi galimybiy teikéjai
daZzniausiai yra socialiniy paslaugy ar organizacijy
savanoriai iniciatoriai.

METODAI

Tinklalapis jekuntmeer.nl buvo sukurtas glaudziai
bendradarbiaujant su paramos organizacijomis
Utrechte,
paslaugy teikéjai tiesiogiai plétoja tinklalapj ir

Amsterdame, Leidene. Socialiniy

prisideda prie turinio.



Tinklalapis suteikia galimybe nepalankioje
situacijoje esancioms grupéms ieskoti tinkamo
darbo, veiklos ar mokymosi pasiGlymy. Naudotis
tinklalapiu yra patogu, jame yra paieskos ir
filtravimo funkcijos, galimybé pagal asmeninius
poreikius ir susidoméjima surasti pasidly. leskoti

galima savarankiskai, be tarpininko paramos.

PROJEKTO JGYVENDINIMAS IR
PRITAIKYMAS

Kiekviename projekta jgyvendinanciame regione
yra  paskirtas
kuris bendradarbiauja su gerovés ir paramos

tinklalapio  administratorius,
organizacijomis ir yra atsakingas uz tinklalapio
turinj.

Darbo, veiklos ir mokymosi galimybiy teikéjai yra
apmokomi ir konsultuojami administratoriaus,
kuris padeda jiems jkelti informacija apie jvairius
pasitlymus j tinklalapj. Tokiu bodu pasitlymai yra
prieinami ir vieSai skleidziami, o galimybiy teikéjai
yra aktyviai jtraukiami, siekiant tinklalapj padaryti
informatyvesnj. Teikéjai prisidéjo prie naujosios
tinklalapio versijos jdiegimo 2015 m.

Dazniausiai mokymosi ir kity galimybiy teikéjai
turi savo informacinius tinklalapius, tad projekto
vykdymo metu buvo nuspresta organizacijy
tinklalapiy informacija sieti su jekuntmeer.nl. Taip
informacija yra atnaujinama vienu metu.
Teikéjams yra priskiriamas unikalus prisijungimo
kodas, kuriuo galima sieti ieSkoma paklausg su
pasitla. Tinklalapyje pateikiama apZzvalga, ar
paklausos ir pasitlos pasirinkimas yra tinkamas
ir prieinamas. Be to, jei reikia detalesnés
informacijos, su teikéjais galima susisiekti
elektriniu pastu ar telefonu.

Jekuntmeer.nl buvo sukurtas norint pasiekti placia
tiksline grupe, taciau specifinés tikslinés grupés
pasirinkimas taip pat galimas. Koncepcija yra
lengvai pritaikoma kitose Salyse, taliau bitina
turéti stipry tinkla ir koordinuojancia organizacija,
kad tinklalapis bty kokybiskai administruojamas.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Jekuntmeer.nl yra puikus internetinis jrankis,
padedantis susieti darbo rinkos, veiklos ir

mokymosi paklausg su pasitla. Projektas

atsizvelgia j nepalankioje situacijoje esancios
grupeés poreikius ir remiasi bendradarbiavimu ir
tinklaveika.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

Stichting De Omslag
Tel. +31 20 486 01 49
El. p. info@deomslag.nl

Tinklalapis www.deomslag.nl

Tinklalapis www.jakuntemeer.nl
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3 GERIAUSI PRAKTIKOS PROJEKTAI MIGRANTAMS

vy -

Siuos asmenis priimanciose Salyse. Migranty ir pabégeéliy dalyvavimas testiniuose mokymuose daznai yra

gerokai mazesnis nei vietiniy gyventojy. Projekto ,On the Move" tyréjai atrinko démesio vertus projektus,

skatinancius migranty ir pabégéliy integracija.

Quali-mugé

AUSTRIJA

APIE PROJEKTA

Projektg vykdé tokios
»Diakonie Flichtlingsdienst Wien", ,Caritas

organizacijos kaip

Steiermark", ,Innovia und BFI Tirol*, o

finansavo Federaliné Svietimo ministerija,
Motery ir Europos socialinis fondas Tirolyje,
Stirijoje, Vienoje.

Projekto tiksliné grupé — Austrijoje gyvenantys
asmenys, norintys mokytis (vidurinis ir
aukstasis iSsilavinimas), bet jy gimtoji kalba
néra vokiediy. Jie susiduria su kliGtimis:
informacijos stoka, kalbinés kliotys, stojimo
egzaminy neiSlaikymas ir kita.

padeda Siai tikslinei grupei jgyti Ziniy ir siekti

Projektas

savo mokymosi tiksly su Svietimo ekspertais.
Drauge jie sudaro detaly mokymosi plang,
kaip laipsniSkai pasiekti mokymosi tiksly,
iSsiaiSkinant ir jvardinant Siy tiksly realizavimo
salygas.
besimokantys asmenys atviruose mokymo

iSorines Visame Siame procese

centruose yra prizirimi Svietimo eksperty.



PROJEKTO JGYVENDINIMAS IR
PRITAIKYMAS

Projekto tikslas yra nukreipti dalyvius |
mokymus, seminarus ir darbus, kurie atitinka jy
kompetencijas, o ne j tuo metu pasitaikancius
mokymus ar darbus. Projekto kompetencijy
aprasas siekiant holistinio kiekvieno dalyvio
kompetencijy vertinimo yra pagrindinis jrankis,
formuojantis individualy mokymasi. Itin svarbu
atsizvelgti j kiekvieno dalyvio jgytas formalias
ir neformalias kompetencijas, norus, |Okescius
ir tikslus. Dalyviai yra nuolat konsultuojami, kol
sékmingai baigia mokymosi programa. Atviras
mokymosi centras siGlo prieigas prie kompiuteriy,
jvairios  medziagos, nuotolinio mokymosi
galimybe, aktyvaus dalyvavimo renkantis
mokymosi pasidlymus. Mokymo medziagos
turinys yra pritaikytas dalyviy poreikiams.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Projektas yra ypatingas dél holistinio poziGrio,
apimancio praktika ir mokymasi. Projektas
siGlo dalyviams parama nuo sprendimo mokytis
priémimo iki sékmingo mokymo programos
igyvendinimo. Jis yra lankstus ir pritaikytas
tikslinei grupei. Dalyviai geba jveikti mokymosi
kliotis ir  pasiekti rezultaty, intensyviai
jsitraukdami j veiklas ir naudodami savo jgudzius
bei siekdami tiksly. Kadangi yra nemokamos
ir atviros prieigos prie atviro mokymosi centro
ir individualizuotos galimybés jomis naudotis,
mokymasis tampa prieinamas tiems, kurie negali
naudotis formaliomis Svietimo galimybémis dél
laiko, finansy ar mokymuisi tinkamos aplinkos
namuose stokos.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

BFI Tirol Bildungs GmbH

Kontaktinis asmuo — Margit Kerschbaumer
Tel. +43-512-59660

El. p. projekte@bfi-tirol.at

Tinklalapis www.bfi-tirol.at




3 Geriausi
praktikos projektai
migrantams

Mes nulemiame ateitj

SVEDIJA

APIE PROJEKTA

TIKSLINE GRUPE IR TIKSLAS

Svedija, kaip ir Nyderlandai, garséja jvairiomis
asociacijomis ir draugijomis, kurios rdpinasi
jvairiy  problemy  sprendimu.  Svedijos
savivaldybés regioniniu ir vietiniu lygmeniu
remiasi asociacijomis, diskutuodamos apie
pokycius. Projektu siekiama skatinti naujas
imigracijos grupes steigti Svedijoje asociacijas

vietiniu, regioniniu ir valstybiniu lygiu.

Geriausia informavimo ir konsultavimo praktika Europoje ir zemo slenkscio mokymosi galimybés

2013 m.
asociacija, kovojanti su diskriminacija, pradéjo

regioniné Ostergotlando (Svedija)

tyrimg motery, kilusiy iS skirtingy kultGry,
siekdama skatinti jas prisijungti prie Svedijos
asociacijy, jgyti galiy ir jtakos. Tyrimas parodé,
kad dazniausiai vyrai yra linke jungtis j imigranty
grupiy Minéta
asociacija siekia uzkirsti kelig nesubalansuotam

asociacijas. Ostergotlando

lyciy jsigaléjimui ir teikti parama moterims.



METODAI

Grupé dirbo metus, buvo naudojamas tyrimy
ciklo metodas (angl. Study cycle method), kurivo
siekiama jtraukti visus grupés narius. Sis metodas
yra itin populiarus neformalioje Svedijos Svietimo
sistemoje. Jj sudaro 8 principai:

1.Lygybés ir demokratijos principas; darbas
remiasi lygybés principu tarp nariy.

2. I8laisvinimo principas; darbas pradedamas nuo
nariy patirties ir ziniy, siekiant islaisvinti jy
ypatybes ir resursus.

3. Bendradarbiavimo principas; bendras darbas,
siekiant abiejy Saliy savitarpio pagalbos ir
bendry tiksly siekimo.

4. Laisvés principas; apibrézti nariy poreikiai ir
nory tikslai.

5. Testinumo ir planavimo principas turi sukurti
ir palaikyti numatomus tyrimus. Nariai sudaro
plang, pvz., kaip daznai jie turi susitikti, ir kita.

6. Aktyvaus dalyvavimo principas; kiekvienas jsi-
pareigoja dalyvauti ir boti aktyvus.

7. Studijy medziagos principas; daugelis tyrimy
cikly sukuria savo medziaga.

8. Pokycio ir veiksmo principas; nariai mokosi ne
tik savo paciy, bet ir kity nariy labui. Tai skatina
asmeninj praturtéjima ir jy aplinkos gerinima.

PROJEKTO JGYVENDINIMAS IR
PRITAIKYMAS

220 motery metus dalyvavo tyrime, studijavo
zmogaus teise, kaip jveikti diskriminacija ir
identifikuoti
asociacijy valdybos pareigas ir atsakomybes,

rasizma, kaip priekabiavimga,

retorikos meno, kaip kreiptis dél finansavimo, kaip

iSreiksti mintis auditorijai. Grupé isleido knyga
apie asociacijas ir tyrimy ciklo metodg, kuri gali
jkvépti moteris.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Tyrimas 2014 m.
20 motery jkoré
likusios aktyviai jsitrauké | jy veiklas. Tai

baigeési lapkritj. 7 is

motery asociacijas, o

buvo sékmingas ir naujas bddas, stiprintis
imigranciy motery jtaka Svedijos visuomenéje.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

Tinklalapis www.diskriminering.se




3 Geriausi
praktikos projektai
migrantams

S.P.R.A.R. sistema

PAGALBOS SUTEIKIMO SISTEMA PRIEGLOBSCIO PRASYTOJAMS

ITALIJA

APIE PROJEKTA

Italijoje prieglobsc¢io prasytojy pagalbos
suteikimo sistema (toliau — SPRAR) jdiegta
2002 metais. Si sistema — vietiniy institucijy
tinklas (miesty ir provincijy), kuris jgyvendina
projektus, skirtus prieglobs¢io prasytojams
ir pabégéliams, siekiantiems
prieglobsdio politikos ir paslaugy nacionaliniu
fondu prie Vidaus reikaly ministerijos. SPRAR

ave—

pasinaudoti

uzduotys - vietiniy institucijy informavimas,

parama, konsultacijos, techniné pagalba
bei projektiniy veikly,
prieglobséio prasytojams ir jos gavéjams,

priezidra Italijoje.

skirty tarptautinio

TIKSLINE GRUPE

Projekto tiksliné grupé yra prieglobscio prasytojai
ir pabégéliai, kurie atvyko | Italij3, daZnai
pavojingomis jy gyvybei salygomis, perplauke
jUra arkirte pasienj. Jy praSymai gauti apsauga yra
analizuojami komitetuose, kurivose prieglobscio
prasytojai paaiskina savo pabégimo priezastis.

Tie, kuriems suteikiamas teigiamas atsakymas,
galijgyti pabégélio statusa arba tapti tarptautinés
apsaugos gavéjais.

Tiek Italijos pietiné pakranté, tiek Siaurés ryty
pasieniai,

daugelj mety jauté vis didéjantj

nuolatos  atvykstandiy  imigranty,  Salyje
ieskanciy prieglobscio, spaudima. Tai yra vyrai,
moterys ir vaikai, priversti bégti iS savo Salies dél
persekiojimo, karo, Zzmogaus teisiy pazeidimy.
Jie turéjo palikti savo namus, darba, Seimas,
draugus, mylimus Zmones, jprocius, jprasta
kasdieninj gyvenima. Daugelis i§ jy niekada
nepamatys savo mylimy Zmoniy. Sie asmenys
buvo kankinami, susiddré su ekstremaliu smurtu
ir patyré dramatisky iSgyvenimy suduzus laivui.
Jie ilgai keliavo, ieSkodami apsaugos Europoje,
nezmoniskomis  salygomis kirto Zemynus,
valstybes, dykumas, joras ir rizikavo prarasti

visky, netgi gyvybe.

TIKSLAS
AsyProjekto tikslas yra garantuoti antro
lygio integracijg  prieglobs¢io  prasytojams

ir pabégéliams. Svetingumo  patirties ir
decentralizuotas tinklas, kurj 1999-2000 metais
jdiegé savivaldybés, asociacijos ir nevyriausybinés
organizacijos, 2001 metais Pilieciy teisiy ir
imigracijos vidaus departamento ministerija,
Italijos  savivaldybiy nacionaliné asociacija
(ANCI) ir Jungtiniy Tauty vyriausiasis pabégéliy
komisariatas (JTVPK) pasirasé memoranduma
del ,Nacionalinés prieglobscio programos" (PNA)
suk@rimo. Tai buvo pirmas bandymas sukurtiviesa
sistema prieglobscio prasytojams ir pabégéliams,
iSsisklaidziusiems po visa

Italijos teritorija,

jtraukiant centrines ir vietines institucijas,
remiantis atsakomybiy pasidalinimu tarp Vidaus
reikaly ministerijos ir vietiniy institucijy. Véliau
priimtas jstatymas nr. 189/2002 oficialiai jtvirtino
Sias organizuoto priémimo priemones, jtakojusias

SPRAR sistemos sukdrima.

METODAI

Tiksliné grupé suformuojama susisiekus su
pabégeélius koordinuojanciu centru bei paprasius

juos jtraukti j vietinio tinklo integracijos projektus.



Informacija apie prieglobscio prasytojus ir
pabégélius gali teikti:

SPRAR tinklo vietinés institucijos;

vietinius SPRAR projektus vykdanciosios
institucijos (asociacijos ir socialiniai partneriai);
socialinés apsaugos agenturos;

socialiniai darbuotojai, religinés institucijos,
vietinés ar nacionalinés asociacijos;

prefektdros, kurios taiko specialias procediras;
prasanciyjy prieglobscio identifikavimo ir
priémimo centrai;

policijos nuovados.

Priemimo centry sistema SPRAR Sia prasme
atlieka ypatinga teritorijos stebéjimo vaidmen;.
Naudojamas metodas atskleidzia savybes,
kurias bOty galima naudoti kuriant gerove.
Vietinés  regioninés institucijos, padedant
treciajam sektoriui, skiria ,integruoto priémimo"
intervencijas, kurios yra daugiau nei vien
maitinimas bei apgyvendinimas, ir suteikia
papildomy paslaugy:informacija, parama, pagalba
ir konsultacijos surandant individualias socialines
ekonomines vystymosi galimybes prieglobscio
prasantiems Zmonéms ar pabégéliams.

PROJEKTO JGYVENDINIMAS IR
PRITAIKYMAS

Sios  veiklos pritaikytos priverstiniams
imigrantams, kurie daznai yra patyre didziuliy
traumy ir kandiy, o priimanciosiose Salyse tai dar
papildoirkultdrinis Sokas. Siekiama, kad atvykéliai
galéty susigrazinti savarankiskuma, rdpinamasi
Siais Zzmonémis ir suteikiant tokias paslaugas kaip
sutikimas Salyje (maistas ir laikinos gyvenamosios
vietos suteikimas), supazindinimas su aplinka ir
vietiniy paslaugy pasiekiamumu, italy kalbos ir
bendryjy dalyky mokymai, perkvalifikavimas,
patarimai ir pagalba jsidarbinant, nuolatinés
gyvenamosios vietos suradimas, socialing, teisiné

apsauga ir psichosocialinés sveikatos palaikymas.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Sistema yra ypatinga tuo, kad tai naujas pozilris
j vykstancius pokycius. Inovatyvuma kuria turima
duomeny sistema, apimanti migracijos reiskinius
ir prieglobscio prasytojy Italijoje teises, sukuriant

valstybiniais nutarimais jteisintas rekomendacijas
ir kokybés standartus. Be to, palyginus su
pradiniu teigiamu veiksniu, valstybé noréjo imtis
labiau j reiskinj orientuotos atsakomybés, dél to
2002 metais kartu su Bossi/Fini buvo sukurtas
organiskesnis, svetingas ir struktdrizuotas tinklas
bei decentralizuoti priémimo centrai, kuriuos
finansuoja Nacionalinis prieglobscio fondas, o Sie
centrai yra susieti visuomeniniais jsipareigojimais
bei  teritorijoms

bddingomis  savybémis.

Pagrindiniai Sios sistemos bruozai yra:

1. Keletas  vykdomyjy lygmeny:  bendras
valdymas nacionaliniu lygmeniu (Vidaus reikaly
ministerijos/centrinés pabégéliy  bUstinés),

vietinés institucijos (savivaldybés, savivaldybiy
ir provincijy sajungos) ir pelno nesiekiancios
organizacijos.

2. Decentralizuoto valdymo nuolatiniai imigranty
sutikimo centrai yra jkurti savivaldybése.

3. Siekis stiprinti teritorinj tinklg ir skatinti bendra
gerove, atsizvelgiant | lygias galimybes,
palengvinantteisiy beipaslaugyirvisuomeninés
tarpkultirinés koegzistencijos pasiekiamuma.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

Servizio Centrale
Kontaktinis asmuo — Daniela Di Capua

El. p. dicapua@serviziocentrale.it
Tinklalapis www.sprar.it
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praktikos projektai
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MELETE

SEKMINGAS IR TIKSLINE GRUPE ORIENTUOTAS DARBAS SU MIGRANTAIS IR MIGRANTAMS AUSTRIJA

APIE PROJEKTA

Projekto ,MELETE - Sékmingas ir j tiksling
grupe orientuotas migrantais
ir migrantams" tikslas yra iSskirti kliotis,

darbas su

susijusias su zemga issilavinimo lygj turinciais
migrantais ir jy Svietimu, bei surasti iriSbandyti
bddus, Salinancius Sias kliotis ir iskilusius
nepatogumus. Projektas pateikia lengviausius
bddus testi tolimesnius mokslus ir kasdieninj
mokymasi, priemones

naudojant jvairias

ir metodus (dalyvavimas, mentorysté,
dalyvavimo , kaip lygus su lygiu™ metodas, ir t.

t.).

PROJEKTO JGYVENDINIMAS IR
PRITAIKYMAS

Viena i§ projekto MELETE veikly — ilga laika
Austrijoje gyvenantiems migrantams siGlomas
mokymo kursas ,Mokymosi gairés". Zalcburgo
Svietimo ir profesinio orientavimo institucijos

atstovai pateikia informacija apie testinio
mokymosi  galimybes. Tuomet kvalifikuoti
vadovai vietinése bendruomenése atlieka

vertingg informacinj ir motyvacinj darba, o galimi
dalyviai gauna informacija apie laisvus MELETE
projekto veikly pasiGlymus. Jie gana jvairGs,
sitloma nuo valgio gaminimo kartu dalyvaujant
ir integruotuose vokieciy kalbos kursuose iki tévy
Svietimo ir mokymosi programos (pavyzdziui,
kompiuterinio

rastingumo  pradmenys  ar

matematikos naudojimas kasdieniniame
gyvenime). Be to, programoje dalyvaujantys
instruktoriai mentoriai pries tai yra parengiami
kad galéty padéti
atsizvelgiantjjyindividualius mokymosiporeikius.
Svarbus MELETE veiksnys yra platus tinklas

ir  bendradarbiavimas su

Siam darbui, dalyviams

Svietimo  bei

patariamosiomis institucijomis, migracijos
organizacijomis ir interesus atstovaujanciomis
grupémis. MELETE projekto idéjos, kaip galima
dirbti su migrantais, yra pristatomos jvairiose
(pvz.,

Svietéjiski pristatymai tarpkultdriniy pusryciy

institucijose bei renginivose trumpi
metu, pasiGlymai gyvenamosios vietos paslaugy

sektorivjeirt. t.).



PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

MELETE naudojami jvairds metodai ir priemonés,
siekiama j Sig veikla jtraukti kiekjmanoma daugiau
Zmoniy.

Vienas iS tokiy metody pavyzdziy — visose
MELETE  projekto veiklose dalyvaujantys
instruktoriai irfarba bendradarbiaujantys
instruktoriai yra patys buve migrantai. Jie geriau
geba iSspresti individualias tikslinés grupés
problemas ir kartu gali bGti puikds atitinkamo
vaidmens modeliai. Siekiant apsispresti dél jvairiy
mokymy pasiolymy, vedami seminarai, kurivose
dalyvauja pagrindiniy mokymo kursy dalyviai.
Projekto veikla yra lengvai prieinama ir orientuota
j dalyvius, pavyzdziui, siGlomi nemokami kursai,
pasirenkamos pazjstamos mokymosi vietos,
nereikalaujancios isankstiniy Ziniy (konkrecios
kalbos geras mokéjimas) arba parenkamas toks
kursy turinys, kuris aktualus dalyviy kasdienybéje
(naudojama patikima informacija, pvz., autobuso
tvarkarasdiai ar vaisty informacinis lapelis).
Tikslingas projekto vieSinimas ir platus jvairiy
tikslinés grupés institucijy bei intereso grupiy
apjungimas jtakojo tai, kad projektas MELETE yra
suvokiamas kaip regioniné etiketé, simbolizuojanti
sekmingg ir | tiksline grupe orientuota darba
migrantams ir su jais.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

BFI Salzburg Bildungs GmbH

Kontaktinis asmuo — Simone Smdch, MTD
Tel. +43-662/88 30 81-326

El. p. ssmoech@bfi-sbg.at

Tinklalapis www.bfi-sbg.at
,Facebook” www.facebook.com/ProjektMelete




1.1 Mein Stil
Soziale Rollen und
Vertrage

TEPROM

GATVES DARBININKY PROJEKTAS ROMY TAUTYBES ZMONEMS

CEKIJOS RESPUBLIKA

APIE PROJEKTA

Projektas ,TEPROM - Gatvés darbininky pro-
jektas romy tautybés Zmonéms"“ yra skirtas
darbo ieskantiems ir nepalankioje socialinéje,
ekonominéje bei kulturinéje aplinkoje Ostravos,
Havirovo, Olomouco, Prerovo ir Prostejovo mies-
tuose gyvenantiems romy tautybés asmenims,
kurie yra ilgiau nei 5 ménesius uzsiregistrave dar-
bo birzoje ir/arba tiems, kurie rGpinasi jaunesniu
nei 15 mety amziaus vaiku.

Vykdancioji organizacija bei partneriai -
Silezijos diakonatas (angl. Silesian Diaconate)
»Reikalingi (angl.
People in Need) - ilgg laika dirba su tiksline

ir organizacija Zmonés"
grupe ir orientuojasi j veiksniy, kurie jtakoja
Siy Zzmoniy degradacija bei sukelia pagrindinius
darbo
mazinima. Stai keletas pavyzdziy: romy tautybé,
neteisingos informacijos suteikimas, neteisingas
gyvenamasis adresas, jokio arba turimas Zzemas

sunkumus jsitvirtinti rinkoje, jtakos

iSsilavinimas, netinkamas darbo kvalifikacijos
lygis, ilgalaikis nedarbas ar menka darbo paieskos
motyvacija.

TIKSLINE GRUPE

Tiksliné grupé yra pasiekiama keliais bodais:

tiesiogiai socialinio ir gatvéje dirbancio darbuoto-
jo;

darbo birzos atrinkty dalyviy;

bendradarbiaujant su to regiono nevyriausy-
binémis organizacijoms;

bendradarbiaujant su miesto savivaldos instituci-
jy socialiniy paslaugy skyriais.
Sékmingi buvusiy projekty dalyviai jy gyven-
amojoje aplinkoje (socialiai isskirtame plote) yra
pateikiami kaip sektini pavyzdziai.

METODAI

Projektgir jo veikla nuolat vertino dalyviai, pateik-
dami saves vertinimo anketas. Atsizvelgiant j tik-
slus ir rezultatus, projekto pabaigoje buvo atliktas
galutinis jvertinimas.

Projektas vieSintas jvairiais budais — lankstinukaiir
plakatai, kurie buvo iSdalinti pelno nesiekian¢ioms
organizacijoms, darbo birzoms ir savivaldybiy so-
cialiniy paslaugy skyriams ir t. t. ISsamesné infor-
macija apie projektg ir jo rezultatus yra pateikta
interneto tinklalapyje www.esfcr.cz.

PROJEKTO JGYVENDINIMAS IR PRITAIKY-
MAS

Projekto koncepcija — galimybé perkelti projekta
j kitus regionus su nedideliais pakeitimais, atspin-
dinciais konkretaus regiono ypatumus. Vienas i$
pavyzdziy — Libereco mieste jgyvendintas beveik
identiskas, su panaSiais rezultatais, projektas.
TEPROM projektas, atlikus keletg pakeitimy ir
konkreciai pritaikius prie kaimyniniy Saliy, turinciy
panasig sociokultirine aplinkg (pvz., Slovakija,
Lenkija), galéty boti sékmingai atkartojamas.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Dalyviai jgijo naujy jgidziy dirbdami socialiniy pa-
slaugy sektoriuje. Beveik pusé programos dalyviy
gavo darbg, atitinkant;j turima patirtj ir kvalifikaci-
Ja.

PROJEKTO TESTINUMAS

Projekta vykdandioji organizacija ir jos partneriai
tesia darba su tikslinémis grupémis, vykdydami
susijusius projektus kituose Cekijos Respublikos
regionuose — Moravijoje ir Olomouce.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

IQ Roma servis, o.s.

Kontaktinis asmuo — Klara Hamplova
Tel. +420 608 539 323

El. p. klara.hamplova@iqrs.cz

Tinklalapis
www.igrs.cz/en/projekty/gendalos-education-




NaujoviSki metodai ir praktinés priemoneés,
skatinancios socialine integracija

MIGRANTAMS IR DARBO IESKANTIEMS ASMENIMS

LIETUVA

APIE PROJEKTA

Projektas nagrinéja socialine atskirtj, kuri
Europos Sagjungos Salyse vis dar yra labai didelé,
ir sidlo socialiai atskirty Zmoniy gebéjimus
ir norg pilnai integruotis j visuomene didinti
naudojant metoda ,,i$ apaciosj virsy". Projektas
pristato ,,Socialinio mobilumo modelj* - naujus
mokymosi metodus, kurie padéty didinti
socialinj mobiluma, jveikiant socialine atskirt;.
Projektg vykdé astuonios organizacijos is
$ediy Europos valstybiy: Cekijos, Vokietijos,
Lietuvos, Ispanijos, Olandijos ir Jungtines
Karalystées.

TIKSLINE GRUPE

Projektas skirtas bedarbiams, ypatingas démesys
skiriamas moterims, vyresnio amziaus pilie¢iams
ir migrantams.

TIKSLAS

Projekto tikslas yra didinti tikslinés grupés
socialinés integracijos lygj, suteikti jos nariams
Ziniy ir kompetencijy, siekiant aktyviai jtraukti j
visuomene ir darbo rinka.

METODAI

Socialinio mobilumo modelj sudaro 3 dalys:

1. Metodas ,Grupés socialinis mokymas" -
veikiama pagal grupei pritaikytg metodologija.
Mentoriy patirties, dirbant sumazomis panasias
problemas turin¢iomis socialiai atskirty asmeny
grupémis, panaudojimas.

2.Sektinas socialinés integracijos pavyzdys.
Pasitikéjimo savimi stiprinimas, mokantis is
asmeninészmoniy, kurie jveiké socialine atskirtj
ir sékmingai socialiai integravosi, patirties.

3. Suteikiant vizualiniy priemoniy mokymams/

lygias

diskriminacijos mazinima.

seminarams  apie galimybes ir

PROJEKTO JGYVENDINIMAS IR
PRITAIKYMAS

Socialinio mobilumo modelis gali bdti lengvai
perkeliamas | kitas 3alis. Internete yra pateikta
jvairios projekto informacijos, t. y. pristatymai,
vaizdo jrasai, el. vadovéliai, gairés. Visa medziaga

yra angly kalba, o dalis informacijos pateikiama
ir Ceky, olandy, vokieciy, lietuviy bei ispany
kalbomis.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Projekto ,Socialinio mobilumo modelis* (SMM)
rezultatas yra pateikiamas apibendrinus tris
susijusius Svietimo metodus. Tai puiki priemoné
(andragogams,

organizacijoms suaugusiy

mokymo centrams, nevyriausybinéms
organizacijoms, bendruomeniy centrams), kurie
dirba socialinés integracijos srityje, padeda

nepalankioje padétyje esantiems asmenims.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS
Kontaktinis asmuo — Liudmila Mecajeva

El. p. . mecajeva@Ipf.It

Tinklalapis www.socialmobility.eu

ON TH
MOVE

S
&

Geriausia informavimo ir konsultavimo praktika Europoje ir Zemo slenkscio mokymosi galimybeés



3 Geriausi
praktikos projektai
migrantams

Gendalos

ROMY TAUTYBES ZMONIUY INTELEKTO KOEFICIENTO PASLAUGOS

CEKIJOS RESPUBLIKA

APIE PROJEKTA
Svietimo programa »Gendalos" yra
besitesiantis projektas, kurj nuo 2013 mety
rugséjo koordinuoja ,Intelekto koeficiento
romy paslaugos" (angl. IQ Roma servis, o0.s.)
Brno, Cekijos Respublikoje.

~Gendalos" yra iSsami programa, kuri teikia
parama
padidinti jy galimybes darbo rinkoje. Programos

romy tautybés jaunimui, norint
paslaugos tikslinei grupei yra nemokamos ir
prieinamos kiekvienam jos nariui.

Dél menky socialiniy ir mokymosi jgidziy bei
gebéjimy romy tautybés mokiniai turi maziau
galimybiy susirasti darba. Pasinaudoje projekto
parama, romai gauna daugiau galimybiy
pasiekti mokymosi rezultaty pagal tikruosius
savo gebéjimus, o tai sudaro daug geresnes

galimybes jsidarbinti.

TIKSLINE GRUPE

Pagrindinis Gendalos projekto tikslas yra iSugdyti
ir pagerinti socialinius bei mokymosi gebéjimus,
kad bty pasiektas auksStesnis issilavinimo lygis.
Projekto tikslinés grupés nariai yra:

1.15-26 mety amZziaus romy tautybés viduriniy
mokykly mokiniai, kolegijy ar universitety
studentai.

2. Astuntos ir devintos klasés mokiniai yra
vidutiniskai 13 ar 14 mety amziaus. Tai kritinis
amzius apsisprendziant, kurig vidurine mokykla
jie pasirinks lankyti.



METODAI

Gendalos projektas bendradarbiauja su kiekvienos
projekte dalyvaujancios pradinés ir vidurinés
mokyklos mokytojais, mokykly psichologais ir
t. t., mokykloms sidlo programas, skirtas romy
tautybés mokiniams. | programa yra jtraukti ir
tévai bei savanoriai, padedantys mokiniams,
atsizvelgdami j jy problemas. Romy tautybés
mokiniai aktyviai dalyvauja Gendalos projekte
iSsakydami savo interesus ir norus.

PROJEKTO JGYVENDINIMAS IR
PRITAIKYMAS

Projektas pradétas vykdyti 2013 metais.
Siandien mokiniai yra daugiau nei tik klientai,
jie — pilnaverciai programos dalyviai. Aktyviai
dalyvaudami mokiniai papildo Gendalos projekta
nurodydami savo interesus ir poreikius.

Astuntos ir devintos klasés vaikams yra
padedama mokytis, stengiantis padidinti jy
galimybes ateityje mokytis aukstesnése vidurinés
mokyklos klasése. Per tris susitikimus mokykloje
yra paaiskinami mokymosi jvairiose vidurinése

P\

mokyklose ,uz" ir ,pries". Gendalos projektas taip
pat sidlo parama mokantis.

Programa padeda mokiniams praleisti pirmus
kritinius metus vidurinéje mokykloje. Pirmieji
metai paprastai reikalauja daugiausiai pastangy
dél pereinamojo laikotarpio. Geri socialiniai ir
mokymosi jgidziai parodo, kaip mokinys sugeba
prisitaikyti. Nauja mokykla, nauji bendraklasiai,
informacijos perteklius bei sudétinga mokymosi
programa - keli iS daugelio sunkumy, su
kuriais susiduria mokiniai. Pirmaisiais vidurinés
mokyklos metais Gendalos projektas daugiau
démesio sutelkia | socialiniy gebéjimy ugdyma
bei susipaZinimg su mokymosi metodais bei
priemonémis.

Gendalos projektas turi fonda, kuris sidlo
finansine parama mokyklinéms prekéms ir vieSojo
transporto bilietams jsigyti, mokymo kursams
ir pagalba teikiant paraiska kitai stipendijai ar
dotacijai gauti.

Romy bendruomenéje sklindant informacijai

iS 10py | |0pas, Gendalos projektas tapo labai
populiarus. Siuo metu viedinimas daugiausia
(,Facebook")
ir internetu (gendalos.cz). Be to, projektas

vyksta socialiniuose tinkluose

organizuoja  konferencijas ir  pristatymus

vieSosioms organizacijoms ar valstybinéms
institucijoms.

Si  programa atsirado  dél integruoto
bendradarbiavimo tarp motyvuoty romy tautybés
mokiniy bei dalyvaujanciy tévy ir mokykly. Si
programa gali biti vykdoma bet kur. Darbas su
motyvuotais mokiniais yra labai reikSmingas,
nes mokiniai turi savo gyvenimo vizijg, o Siame

procese mes esame tik parama.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Gendalos projekto dalyviai yra 13-26 mety
amziaus romy tautybés mokiniai, gave parama
mokymosi metu, jie turi didesnes galimybes
jsidarbinti.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

IQ Roma servis, o.s.

Kontaktinis asmuo — Klara Hamplova
Tel.+420 608 539 323

El. p. klara.hamplova®@iqrs.cz

Tinklalapis
www.igrs.cz/en/projekty/gendalos-

educational-and-scholarship-programme
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4 GERIAUSI PRAKTIKOS PROJEKTAI ASMENIMS 1S PAZEIDZIAMY GRUPIY

Paskutiniame Sio leidinio skyriuje pristatome projektus ir programa, skirtus pazeidziamoms grupéms. Tai

yra zmoneés, turintys psichiniy sveikatos sutrikimy, buve nusikaltéliai, reabilituoti narkomanai, benamiai

ar zmonés, neturintys mokymosi gebéjimy. Nusprendéme pristatyti vieng projekta, skirta zmonémes,

sergantiems demencija. Net jeigu Si tiksliné grupé jprastai néra priskiriama prie nepalankioje padétyje

esanciy besimokanciyjy, jzvelgéme poreikj suteikti aukstos kokybés pedagogine pagalba demencija

sergantiems zmonéms ir manome, kad projektas yra vertas démesio. Kaip ir kiti, Sis projektas taip pat gali

biti pritaikomas kitoms tikslinéms grupéms.

Zemiau pateikti projektai ypatingi tuo, kad yra itin susije su tiksliniy grupiy gyvenamosiomis aplinkomis,

atitinka individualy dalyviy pozitrj ir padeda Zzmonéms integruotis j visuomene ir testinius mokymus.

De Waterheuvel

REABILITACIJOS PROGRAMA IR DALY VIY MOKYMASIS BEI DARBAS KARTU PAGAL KLUBO

MODEL]

NYDERLANDAI

APIE PROJEKTA

Projekto ,, De Waterheuvel" pagrindas yra klubo
modelis (angl. Clubhouse) (jrodymais grjstas
bodas, uzregistruotas JAV praktikos registre
+~SAMSAH"). Sis modelis angliskai vadinamas
~Fountain House model", kurio pavadinimas
kilo i$ 1948 metais Niujorke sukurto pirmojo
tokio klubo modelio pasaulyje vardu angl.
Fountain House New York. Grupé Zmoniy,

paleisty i$ psichiatrijos ligoninés, susibiré
siekdami padeti patys sau. IS turtingos ir
veikloje dalyvaujancios ponios gavo pastatg ir
jkoreé ,Fountain House Clubhouse". Véliau buvo
suformuota darbuotojy komanda ir sukurta
organizaciné struktdra. Programos pradininkai
vis dar yra taryboje.



TIKSLINE GRUPE IR TIKSLAS

klubas  (pastatas)
Amsterdame, kuriame vyksta susirinkimai. Tai

De  Waterheuvel yra

saugus prieglobstis psichikos problemy turintiems
Klubo
galimybeés susitikti su kitais Zzmonémis, kartu leisti

Zmonémes. lankytojams  sudaromos
laika ir dirbti prasmingus darbus. Tapus Sio klubo
nariu, prisiimami Siy namy jsipareigojimai.

Bet kokios veiklos atskaitos taskas yra uztikrintas
pasitikéjimas kiekvieno nario sveikaja dalimi ir
galimybémis bei tikéjimas, kad kiekvienas gali
boti produktyvus darbuotojas. Labiausiai Siame
klubo modelyje stebina aiSkios negydomosios
priemonés, turinios gydomajj poveikj. Klubo
nariai jgyja pasitikéjimo savimi, taip yra
daZniausiai dél to, kad su jais nuolat elgiamasi kaip
su sau lygiais Zzmonémis, o ne kaip su pacientais.
Klubo koncepcija rodo, kad vertingi vieny su
kitais rysiai yra priemonés, padedancios atgauti
pasitikéjima savimiir pagarbag sau. De Waterheuvel
projektas suteikia daug galimybiy uzmegzti rysius
su kitais nariais ar darbuotojais, pvz., atliekant
bendra uzduotj, valgant priespiecius neformalioje
aplinkoje ar vykdant socialine bei Svietéjiska
veikla.

METODAI

Klubo modelis yra iSsami ir dinamiska paramos

programa, suteikianti galimybiy Zmonéms,
sergantiems sunkiomis nuolatinémis psichikos
ligomis. Kiekvienas individas yra laukiamas,
kvieCiamas ir reikalingas kiekvieng diena. lJis
suvokiamas kaip svarbibendruomeneés, dirbancios
svarby darbg, dalis. Pagrindiné programos dalis
yra ,darbui sutvarkyta diena". Tai struktdra,
pagal kurig organizuojama kasdieniné veikla.
Kasdieniné klubo veikla yra nariy ir darbuotojy,
dirbanciy reabilitacijos aplinkoje, atsakomybé.
Kiti pagrindiniai komponentai: pereinamasis,
remiamas ir nepriklausomas jdarbinimas, dél
ko nariai gali uzsitikrinti darbus uz vyraujantj
atlyginima platesnéje bendruomenéje;
galimybé gauti bendruomenés paramga, kaip,
pavyzdzivi, apgyvendinimas ir medicininés
paslaugos; pagalba ieskant mokymosi Saltiniy;
rySiy palaikymas su visais aktyviais nariais;
dalyvavimas programos sprendimy priémime ir
valdyme; vakaro, savaitgalio ir Svenciy socialinés
programos. Klubo dalyviai yra vadinami nariais,
0 ne pacientais ar klientais, visur démesys yra
kreipiamas j jy stiprybes ir gebéjimus, bet ne j jy
ligas. Klubas unikalus tuo, kad programoje néra
jokiy klinikiniy aspekty. Visi nariai dalyvauja
savanoriskai, o klubas siGlo ilgalaike naryste.

PROJEKTO JGYVENDINIMAS IR
PRITAIKYMAS

De Waterheuvel yra klubas,

veikla kartu organizuoja ir vykdo klubo nariai

kuriame visa

ir darbuotojai. Kasdien klubg lanko apytiksliai
37 asmenys (uzsiémimai trunka mazdaug 4
valandas). Klube kas ménesj aktyviai dalyvauja
120 nariy. Namas, kuriame jsikOres klubas, yra
padalintas | dvi dalis, kuriose organizuojama
veikla: administracija, virtuvé, priimamasis,
valymo ir priezidros patalpos, posédziy kambarys,
komunikacijos, sodininkystés ir susirinkimo
vietos. Sios dalys turi savus mokymo kursus:
administracinis darbas, kompiuteriy kursai, vieSoji
komunikacija, internetiniy svetainiy kdrimas ir
priezilra, socialiné Ziniasklaida, valgio gaminimas
ir vieSasis maitinimas. Be to, De Waterheuvel
kartu su Amsterdamo regioniniu bendruomenés
koledzu (priima 50 studenty per metus) sidlo
socialinius jgUdzius stiprinancius kursus bei
suteikia profesinj mokyma (su oficialiais diplomais
ir sertifikatais).

Nyderlanduose nebuvo atlikty empiriniy tyrimy,
patvirtinanciy, kad klubo modelis taip pat yra
veiksmingas kitoms tikslinéms grupéms, bet jis
gali jkvepti kitas socialiai nuskriaustas tikslines
grupes.

Klubo modelis buvo jgyvendinamas daugelyje
kity Saliy ir Siandien visame pasaulyje yra daugiau
nei 300 tokiy kluby (Europoje — 80). Clubhouse
International ir Clubhouse Europe teikia parama ir

konsultacijas.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Klubo modelis yra suformuotas klienty iniciatyva,
kurios pagrindas — tikslinés grupés gebéjimai ir
poreikiai.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

De Waterheuvel

Tel. +31 20 626 46 42
Faksas +31 20 63 88 551
El. p. info@waterheuvel.nl

Tinklalapis www.waterheuvel.nl

,Facebook" De Waterheuvel Amsterdam




1.1 Mein Stil
Soziale Rollen und
Vertrage

Sveikata per kultturag

KULTURINES VEIKLOS - TAI PRIEMONE, KURIANTI ZMONIY, TURINCIY PROTINE

NEGALIA, GEROVE

SVEDIJA

APIE PROJEKTA
Atsizvelgdami | paciento salutogeneze ir jga-
liojimy
sveikatos apsaugos sistema kartu su kultoros
institucijomis bei

pacientui  suteikimg, regioniné

kultiros profesionalais,
pateikia metoda pacienty sveikatai gerinti.
Projekta vykdo Ostergotlando (Svedija)
regiono Sveikatos analizés skyrius, Sveikatos
apsaugos vystymo centras. Projektas pradétas
vykdyti 2012 metais ir tesiamas iki Siol.

TIKSLINE GRUPE

Projekto tiksliné grupé yra sveikatos apsaugos
sistemos pacientai, kuriems buvo diagnozuotas
stresas, baimé ir depresija — tai didéjanti gyvento-
jy dalis, kuriems yra badtini nauji sveikatos gerini-
mo metodai. Visa veikla yra savanoriska. Svarbu
pabrézti, kad veikla néra terapija, kaip ir kultdros
institucijos néra medicinos jstaigos.

METODAI

Projekto dalyvius apie projekta informavo ir
pasidlé galimybe jame dalyvauti sveikatos ap-
saugos sistemos darbuotojai. Kiekvienais metais
yra siGloma daug jvairiy kultdriniy uzsiémimy:

dainavimas chore, Sokiai, sodininkysté, menas,
literatGra ir t. t. Veikla vyksta grupése ir numatyta
susitikimy skaiciy. Per metus programos keitési
dél tuo metu projekte dalyvaujanciy kultiros pro-
fesionaly ir institucijy kaitos. Kultdros darbuoto-
jus finansuoja Ostergotlando regionas, simbolinj
keliy eury mokestj sumoka ir patys projekto da-
lyviai. Dazniausiai tai mokestis uz kava, kuri geria-
ma susitikimo pertraukéliy metu.

Svarbu, kad dalyviai be jokiy reikalavimy patys
dalyvauty kirybiniame procese, jog kiryba teikty
malonumg, dalyviai galéty eksperimentuoti ir
atsiskleisti be atitinkamy nurodymy. Tai gerina
individo savijauta ir stiprina pasitikéjima savimi.
Vienodaisvarbusirsocialinis aspektas—susitikimai
su kitais Zzmonémis. Sioje veikloje yra skatinamas
ir remiamas vadovo vaidmuo.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Jvertinimas parodé, kad visi projekto dalyviai, tiek
pacientai, tiek sveikatos apsaugos profesionalai
bei kultros atstovai, buvo labai patenkintiveiklair
aiskiai matomais rezultatais. Pacientai informavo
apie teigiama paties projekto turinj, kirybinguma
ir veiklos teikiama dziaugsma, taip pat pazyméjo
teigiamus socialinés integracijos rezultatus,
iSskirdami naujas priemones, keiciancias elgseng
ir pacienty jgalinima.
Projektas  suteikia  pacientams
paprastomis pagerinti  jy

psichologine bidseng, o kultiros institucijoms

galimybe
priemonémis

suteikiama galimybé pléstis ir vystyti savo veikla.
Kai kurie dalyviai po ilgalaikio nedarbo jsidarbino.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

Tinklalapis
www.regionostergotland.se/kulturhalsa




Skanija vaizdas atgal

SVEDIJA

ZMONIY, TURINCIY PROTINE NEGALIA, DALYVAVIMO KULTURINEJE VEIKLOJE SKATINIMAS

APIE PROJEKTA

Mokslo organizacija ,Bilda" ir kultiros centras
»Sofia Kulturmotesplats® kartu su pietinés
Svedijos dalies vietiniais folkloro ansambliais,
bendruomeniy centrais ir meno, amaty bei
sodyby muziejais sukdré projekta, kurio tikslas
- padidinti Zmoniy, turindiy protine negalig,
dalyvavimg vietiniy bendruomeniy, istorijos
ir folkloro kultirinéje veikloje. Projekta
finansuoja Svedijos paveldo fondas.

Mokslo »Bilda“ yra
remiantis  krikS¢ioniSkomis

organizacija ikurta
vertybémis ir
sidlo platy kursy apie neformaly suaugusiyjy
Svietimg pasirinkimg. Organizacija yra atvira
skirtingag kultorine kilme, tikéjima ir paprocius
turintiems Zmonéms. Viena projekto daliy yra
»Sofia Kulturmotesplats®,
jkurta Malméje, tre¢iame pagal dydj Svedijos
mieste, pieciausioje Salies dalyje.

susitikimo vieta

TIKSLINE GRUPE

,Sofia
uzsiémimai

svarbis
protine
negalia. Uzsiémimy tikslas yra padéti Siems

Kulturmétesplats®  vyksta

Zmonéms, turintiems
zZmonéms savarankiskai gyventi visuomenéje su
perspektyva jiems ateityje pradéti mokytis ar
susirasti darbg. Susitikimy vieta taip pat skatina
dalyvavima vietiniame kultOriniame gyvenime
bei sidlo galimybes uz mazesne kaing nueiti j kino
teatry, teatra, koncertus ir parodas.

METODAI

Dalyvautiprojekte , Skanijavaizdasatgal-zmoniy,
turinciy protine negalig, dalyvavimo kultdrinéje
veikloje skatinimas" dalyviusrekomendavo Skanija
regiono sveikatos departamento darbuotojai.
Dalyvauti galéjo tik savanoriai, dalyvavimas buvo
nemokamas. Dalyviai jgijo pazinimo, bendravimo
ir socialiniy gebéjimy jgidZiy bei buvo skatinami
pasitikéti savimi.

Projekto dalyviai kartu su profesionaliais
instruktoriais parasé knyga apie Skanijos istorija,
ji buvo iSspausdinta 2015 mety balandzio meén.

Svedijoje.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Projekto jgyvendinimui buvo uzmegzti rySiai
su Skanijos regiono folkloro ansambliais ir su
mazais vietiniais muziejais, kurivose veikla vykdo
savanoriai. Dalyviams suorganizuoti jvairds
vizitai, paskaitos, jie galéjo zvilgteléti j archyvus
bei kolekcijas, daugiau suzinoti apie jy asmenine
praeitj bei visuomenés istorija.

patirties

zmonéms, turintiems fizing, protine ir psichine

Svedija turi ilgalaikés siGlydama
negalig, darbo vietas muziejuose ir archyvuose,
bet Siame projekte démesys labiau skirtas dalyviy
poreikiams (nors vienas i$ tiksly ir buvo jdarbinti
projekto dalyvius kaip stazuotojus vietinése

bendruomenése).

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

El. p. syd@bilda.nu

Tinklalapis www.bilda.nu/sv/startsidan/aktuellt/

sofia-kulturmotesplats
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Amici per la strada

BENAMIY IR NARKOTIKUS VARTOJANCIY ASMENUY INTEGRACIJA

ITALUJA

APIE PROJEKTA

Projektas yra vykdomas nuo 1980 mety.
Projektg pradéjo Svento Egidijaus (Saint Egidio)
bendruomené, pelno nesiekianti organizacija,
kuri Italijoje ir kitose pasaulio Salyse jau daugelj
socialiniy problemy turinciy
Zmoniy reintegracijg, teikia jiems pagalba.

mety vykdo

Projektas vykdomas dviem kryptimis: pagalba
zmogui laipsniskai reintegruojantis ir parama
bei apsauga kokybiskesniam gyvenimui.

TIKSLINE GRUPE

Tiksline grupe atstovauja vienisi, Seimy ar kitokiy
socialiniy ry$iy neturintys asmenys. Si situacija
yra budinga benamiames, kurie turi ir daug kitokiy
problemy — psichiniy sutrikimy, priklausomybe
nuo alkoholio ir narkotiky. Daugelis jy yra buve

nusikaltéliaiirbeveikvisiyraisseimy, turindiy rimty
socialiniy, kultdriniy ir ekonominiy problemy.
Daugelis jy yra uzsienieciai, tadiau ir Italijos pilieciy
skaicius yra padidéjes. Uzsieniecliai — nuolatiniai ir
nenuolatiniai, naujai atvyke imigrantai, bedarbiai.
Tiksliné grupé yra nevienalyté, jg sudaro vienisi
ir benamiai Zmonés (vyresni zmonés, nusivyles
jaunimas, imigrantai ir kt.).

TIKSLAS

Pagrindinis projekto tikslas yra pasirOpinti
atstumtais asmenimis, kurie daugeliv atvejy
nezino, kokias teises ir kiek jy turi.

VieSos institucijos ne visada yra pasiruoSusios
ir gali patenkinti Siy Zmoniy poreikius. Projekto
tikslas yra mazinti paramos trokuma ir suteikti

koncentruotg parama.



METODAI

Naudojama savitarpio pagalba, kuri atstumtus
Zmones iSkelia j centra, pasyvia vartotojy busena
pakeicia naujomis galimybémis ir istekliais.

Projekte numatytas maisto ir drabuziy bei
sveikatos apsaugos paskirstymo bddas. Projekte
numatytos informacijos ir konkrediy problemy
bei prasymy isklausymo paslaugos. Projektu
padéti
gyvenamaja vietq ir darba likimo nuskriaustiems

bandoma  koncentruotai susirasti
zmonéms. Sios riSies pagalba, kuriai reikia
vartotojo ziniy ir veikly planavimo vidutiniam
ar ilgam laikotarpiui, yra siekiama sustiprinti

asmeninius gebéjimus.

PROJEKTO JGYVENDINIMAS
Net jeigu projekto metodologija néra inovatyvi,
projektas gali surasti specifinius ir j skirtingas

jvairialype
kategorija, orientuotus sprendimus bei paslaugas.

grupes,  sudarandias benamiy
Projekto galimybés atsinaujinti taip pat yra
susijusios su parama daugelio organizacijy,
kurioms per metus pavyko pasiekti svarbiy
rezultaty. Svarbus rezultatai buvo pasiekti Italijos
regionuose: Ligurijoje, Kampanijoje ir Venete bei
daugelyje neturtingy Afrikos valstybiy.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Siuo metu projektas yra ypatingas dél to, kad
praéjusiais metais padéjo daugeliui vienisy ir
vargstan¢iy Zmoniy, pasieké gery rezultaty,
suteikdamasgalimybiyreintegracijaiirpadédamas
jveikti priklausomybe bei iSnaudojima. Projektas
yra ypatingas ir dél to, kad pavyko iSspresti daug
nepatogiy situacijy, susijusiy su neripestingumu,
prieziOros ir supratimo trikumu. Tokiu bodu pirmo
lygio paslaugos (maistas, drabuziai, medicininé
priezidra) sukuria pagrjsta

saugig aplinka,

iSklausymu ir supratimu. Si aplinka padeda jveikti
materialines ir psichologines kliGtis bei padeda
iStrokti is atsiskyrimo ir vienatvés.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

Comunita Sant’Egidio

Kontaktinis asmuo — Alessandro Moscetta
Tel. +39334 8135420

El. p. info@santegidio.org

Tinklalapis www.santegidio.org

,Facebook" Comunita Sant’Egidio




4 Geriausi praktikos
projektai asmenims
i$ pazeidziamy
grupiy

Atsiminimy namai

PARAMA PAGYVENUSIEMS ZMONEMS, SERGANTIEMS DEMENCIJA

DANIJA

APIE PROJEKTA

Nuo 2004 mety Danijos Orhuso miesto muziejus
«Den Gamle By" dirba ir vysto atminties
amziaus

atgaivinimo programas vyresnio

Zmonéms, sergantiems demencija. ,Den
Gamle By" - pirmas pasaulyje miesto istorijos
ir kultdros atviro lauko muziejus - buvo jkurtas

1909 metais.

METODAI

Zmonés, sergantys demencija, mazomis
grupelémis yra kvieciami j , Atsiminimy namus",
kuriy interjeras primena 1950-uosius metus.
Svedliai yra pakvieciami pagelbéti virtuvéje prie
viryklés ar prie kity tipiniy to meto objekty,
pasédeéti svetainéje, apsuptoje daikty, kuriuos
jie prisimena i$ vaikystés ir jaunystés. Jiems
patiekiamituo metu buve populiards pyragaidiaiir
kava. Atmosfera yraSiltair jauki, todél atsiminimai
grjzta, o vyraujancios nuotaikos — labai geros.

Sioje aplinkoje lankytojai, kurie kencia nuo
didesnés ar mazesnés demencijos, prisimena
savo praeitj, gali bendrauti vienas su kitu ir
aktyviai dalyvauja socialiniuose renginiuose.
Visas vizitas yra estetiné patirtis, kurios poveikis,
atsiskleidziant lankytojy jausmams ir emocijoms,
leidZiantiems jiems panaudoti pamirStus jgidzius

ir atsiminti daiktus, yra labai didelis.



TIKSLAS

Pastaruosius dvejus metus muziejus ,Den Gamle
By" démesjsutelké jzmoniy, serganciy demencija,
gimines bei ripybos centry darbuotojus ir pradéjo
organizuoti Sioms grupéms skirtus kursus.
Projekto tikslas yra jautriy vyresniy Zmoniy
atsiminimy atgaivinimas, o tai turéty suteikti
galimybe jiems atgauti savo gyvenimo kontrolg,
iSlaikyti savo identitety ir saviverte, kurj laika
vadovauti savo gyvenimui.

Du pagrindiniai projekto elementai yra:

1. Panaudoti muziejaus priemones ir aplinka, kad
pagyvene Zmonés, kenciantys nuo demencijos,
prisiminty praeitj ir jgyty patirties.

2. Mokyti darbuotojus bei privacius asmenis, kurie
rUpinasi pagyvenusiais Zmonémis, serganciais
demencija.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Nuo 2004 mety projekto dalyviy skaicius
auga. Plediasi ir tinklas (vietiniu, nacionaliniu ir
tarptautiniu mastu), kurj jkvépé muziejaus darbas
ir naujy mokymy vystymas. Projekto rezultatai
labai geri. 2014 metais per septynis projekto
vykdymo meénesius ,Atsiminimy namuose"
muziejus suorganizavo 90 kursy.

Keleta mety muziejus ,Den Gamle By" palaiké
kontaktus su kitais atviro lauko muziejais, kurivos
ikvépé projektas ir Sie pritaikeé jj savo institucijose.
Nuo 2012 iki 2014 mety ,Den Gamle By" buvo
jtrauktas | Europos Sajungos ,Grundtvig"
projekta ,Re-active®, kur buvo pristatyti muziejai
i Vengrijos, Norvegijos, Svedijos, Belgijos ir
Anglijos. Jie aptareé patirtis ir pasidalino idéjomis.
Nuo 2014 iki 2016 mety muziejus ,Den Gamle By*"
yra jtrauktas j ,Erasmus +" programa ,Aktyvus
senéjimas ir suaugusiyjy mokymosi palikimas".
Kartu projekte dalyvauja Svedijos Jamtli muziejus,
Anglijos Beamish muziejus, Vengrijos Szabadtéri
Néprajzi muziejus, Norvegijos Lilehamerio
muziejus, Svedijos Linne universitetas ir Anglijos
Tyne Niucastle universitetas. Projekto tikslas
yra sukurti metodologijg su nuorodomis, kaip
prisiminimus kelianti aplinka ir darbas joje gali
bUti jgyvendinama paveldosaugos jstaigose.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

Tinklalapis www.dengamleby.dk
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Crescere a cores

PARAMA KRITINIY MIESTO DALIY BENDRUOMENEMS

PORTUGALIJA

APIE PROJEKTA

2007 metais jkurta ,Crescere a core" asociacija
yra socialinés vienybeés institucija. Asociacija
dirba psichologijos, Svietimo ir sveikatos
apsaugos srityse, Zzvelgdama iS bendruomenés
vykdo

bendruomenésirdalyvavimoaktyvinimoveiklg,

perspektyvos. Organizacija
viena i$ intervencijos rdsiy — bendruomenés
nariy artumo skatinimas, atkreipiant démesj j
buvimo ir bendravimo su Zmonémis svarbg.

TIKSLINE GRUPE

Pagrindine tiksline grupe atspindi Bairro Padre

Cruz (Lisabonos priemiescio) bendruomenés
vaikai, paaugliai ir tévai. Tiksliau — pagrindiné
tiksliné grupé yra priemiescivuose gyvenancios

nepasiturincios ir vargstancios Seimos.

TIKSLAS

Pagrindinis projekto tikslas yra skatinti mokymasi
suteikti
galimybe visoms Seimoms dalintis patirtimis,

pedagoginés  kokybés  kontekste,
stiprinti ir skatinti tévy vaidmenj, funkcijas,
jgudzius ir gebéjimus bei suprasti mokytojy ir
bendruomenés atliekamas funkcijas.



METODAI

Projekte taikomas metodas yra darbas Svietimo
procese. Metoda suformuoja keletas darbo
lygmeny, — nuo socialiniy rysiy uzmezgimo,
tévams ir mokytojams aktyviai dalyvaujant
veiklose, iki skirtingy veikly skatinimo ir
apjungimo, norint pagerinti tévy jgUdZius ir
galimybes, o vietinéje bendruomenéje atliekant
aktyviy pilieciy vaidmenis. Tévams yra teikiama
parama ir mokymai, kad jie galéty biti pilnaverdiai
savo vaiky pagalbininkai, mokytojai ir réméjai,
taip siekiama sustiprinant jy jvaizdj vaiky akyse ir
apsaugoti nuo galimy problemy, su kuriomis gali
susidurti jy paaugliai vaikai.

PROJEKTO JGYVENDINIMAS

Projektas ,Crescer a Core" buvo pradétas 2013
metais siekiant pagerinti rizikos grupéje esanciy
vaiky bei paaugliy Svietima ir ypac sustiprinti
tévy Svietimo gebéjimus, ugdant jy pasitikéjima
savimi ir atsakomybe biti tévais. Projekto veikla
skirta nepasiturinioms ir socialinei atskirdiai
priklausandioms Seimoms.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Projektas ,Crescer a cores" yra ypatingas tuo,
kad tai yra socialinis atsakas didziausiai ir
vargingiausiai Lisabonos savivaldybés teritorijai
Iberijos pusiasalyje. Projektas apjungia pedagoginj
Svietima ne tik vaikams, bet ir jy tévams, veikloje
dalyvauja rajono bendruomené.

Tai projektas, kuris nesiGlo Seimoms materialinés
paramos, nepakeicia tévy atsakomybés, bet
aktyviai ir efektingai jtraukia, kad tévai galéty
samoningai  pasirinkti  mokymo  metods,
pirmiausia atlikdami saves vertinima, kaip
pagrindinj jy vaiky gyvenimo modelj. Dél Siy
priezasCiy ,Crescer a cores" (iSvertus reiskia
».augame spalvotai") pabrézia ir remia idéja,
kad visi esame skirtingi, kaip yra skirtingi spalvy
atspalviai.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

Associazione Crescer a Cores
Kontaktinis asmuo — Noemi Paraiso
Tel. +351 215937851

El. p. cresceracores@gmail.com

Tinklalapis www.cresceracores.pt
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Hierbabuena

ZMONIY, TURINCIY PROTINE NEGALIA, INTEGRACIJA

ISPANIJA

APIE PROJEKTA

«Hierbabuena" yra
regiono asociacija, teikianti pagalbg Zzmonéms,
kencdiantiems nuo

pagrindiné  Asturijos

psichikos nestabilumo
problemy. Tai asociacija, kuri siGlo socialines,
sanitarines paslaugas. Asociacija veikia nuo
2000 mety ir uzsiima veikla, susijusia suZmoniy,
turinéiy psichikos sutrikimy ir rety patologijy
bei elgesio, santykiy ir darbo streso problemy,
poreikiais.

TIKSLINE GRUPE

Astirijos regione nuolatos daugéja zmoniy,

paveikty psichologiniy problemy. Protiniai
sutrikimai daznai jtakoja izoliacijg ir socialine
atskirtj. Viena iS daZniausiai pasitaikanciy

protiSkai nestabiliy individy problemy sukelia
darbo patirties ir requliaraus mokymosi trokumas.
Tiksline grupe sudaro tiek psichologiniy problemy



turintys individai, tiek tie, kuriems gerai sekési
valdyti savo negalia.

TIKSLAS

Pagrindinis projekto tikslas yra sukurti veiksmus
ir veiklas, kuriais bdty skatinama Zmoniy,
turin¢iy psichine negalia ar kendianciy nuo
protiniy problemy, integracija, gerinamos Zzinios,
vykdoma socializacija. Veikla vykdo auksta
kvalifikacijg turinys profesionalds darbuotojai,
kurie visiems gali teikti paslaugas itin démesingai
ir atsizvelgdami j tai, kad kiekvienas i$ to gauty
naudos, laikantis aiskios veiklos krypties pagal
specifines kiekvieno paciento charakteristikas,

konkrecias patologijas ir problemas.

METODAI

Naudojamas socialinio skatinimo dalyvavimo
metodas, jvertinus socialinius ir klinikinius
poreikius. Tarpdisciplininio ir planavimo patiems
dalyvaujant darbo metodo pagrindas yra btinybé
spresti socialines problemas, kurios daznai
lieka neiSsprestos. Metodas leidzia problemas
analizuoti, pirmiausia — vartotojy bei socialiniy ir
sanitariniy paslaugy vykdytojy lygmenyje.

Dél Sios priezasties projekto metodai jtakoja
visiSkg zmoniy, turin¢iy psichikos problemy,
pasveikima,  naudojant  Sias  priemones:
informacija, nuorodas ir kompetencijy bei jgidziy
perdavima, naudos gavéjy integracija, pabréziant
psichikos sveikatos problemas, norint padidinti
suvokima ir pagarba taip vadinamam iSoriniam

pasauliui.

PROJEKTO JGYVENDINIMAS IR
PRITAIKYMAS

Per keletg mety asociacijos veikla sugebéjo
uztikrinti paslaugas skirtinguose Astdrijos regiono
miestuose, bUtent Aviles miesto socialiniame
~Arbolon* centre, Oviedo miesto ,Santullano®
asociacijoje ir tokioje pacioje socialinés sveikatos
asociacijoje Gijono mieste.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Projektas yra ypatingas tuo, kad uztikrina
empatinj, konkrety ir koncentruotg démesj
Zmonéms, turintiems protiniy negalavimy, o ne
tik suteikia paprastg ir vien tik gydomaja pagalba.
Projektas ne tik rOpinasi Zmonémis, turindiais
protiniy patologijy, bet ir teikia paslaugas, kurios
stimulivoja pazinimo ir mokymosi galimybes,
suteikia projekto dalyviams vieta susitikimams,
skatina pasidalinti patirtimi ir rysiais, supazindina
su techninémis galimybémis ir ugdo turimus
asmeninius gebéjimus ir jgidzius.

Galiausiai projektas yra ypatingas tuo, kad

siekia paneigti stereotipus ir kliSes apie Zmones,
turincius protiniy negalavimy.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIOS

Centro Municipal de Asociaciones EL ARBOLON
Tel. +34 635829878
El. p. hierbabuenagijon@hotmail.com

Tinklalapis www.associationhierbabuena.org

,Facebook”
es-es.facebook.com/A.HIERBABUENA




1.1 Mein Stil
Soziale Rollen und
Vertrage

RADE Ltd.

KONSULTACIJOS, TEATRAS IR MENAS ZMONEMS, TURINTIEMS PSICHIKOS SUTRIKIMY IR

PRIKLAUSOMYBE NUO NARKOTIKY

AIRIJA

APIE PROJEKTA

~RADE" tikslas yra pagerinti narkomany
gyvenimo kokybe ir atkreipti démesj | jy
izolivotg elgsena bei nuobodulj, panaudojant
jmanomairpasiekiamakultdring veikla. Siveikla
suteikia projekto dalyviams galimybe parodyti,
kaip jie sugeba gyventi visuomenéje, ir paneigti
visuomenéje vyraujancius stereotipus apie
narkomanus.

Projektas suteikia paslaugas zemo slenkscio
paslaugy naudotojams, jie supazindinami su
iniciatyvomis, kaip atsikratyti priklausomybiy,
pvz., konsultacijos ir seminarai, kaip iSvengti
ligos pasikartojimo. Daugelis RADE projekto
dalyviy yra nebaige mokykly.
pagerinti jy gyvenima, RADE naudoja menine

Siekdama

veikla. Pagrindiniai gyvenimiski jg0dziai -
raStingumas, pasitikéjimas savimi ir darbas
komandoje - tai rezultatai, kuriy pasiekia
projekte dalyvaujantys Zmonés, kiekviena
dieng dalyvaujantys programoje. Projekto

uzsiemimus  dalyviams veda  daugelis

Sivolaikiniy menininky.

Projekto rezultatai — metinés vieSos meno
parodos, kirybinés raSytinés publikacijos ir
specialiai dalyviams sukurtos teatro pjesés,
filmai, Sokiai.

PROJEKTO JGYVENDINIMAS IR
PRITAIKYMAS

Projekto modelio dalys buvo pritaikytos
daugelyje organizacijy Dubline, Airijoje. Projektas
sulauké nemazai individualiy ar grupiy vizity
i$ Portugalijos, Graikijos, Suomijos, Jungtinés

Karalystés, Prancizijos ir JAV agentiry.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Komandinis darbas ir tarpusavyje susijusi viesa
veikla konkuruoja su narkomany pasyvumu,
didina norg mokytis, pasitikéti savimi ir vertinti
save. Tai padeda uZtikrinti placias galimybes
mokytis ir jgyti jvairios patirties (rastingumo
jgudziy tobulinimo, pjesiy raSymo ar skaitymo),
techniniy jgidziy ir tai realizuoti dirbant teatre,
rasant ar kuriant filmus.

Teigiami gyvenimo pokyciai ir sprendimy
priemimo b0dai yra pazjstami ir naudingi bet
kuriai tikslinei grupei, ypac tai, kuri mano esanti
nevertinama ir atskirta. Skatinami tie projekto
dalyviai, kurie atranda ir jgyvendina naujoves,
jtakojancias geresnes mokymosi ir jsidarbinimo
galimybes. Padidéjes
savigarba, komunikacijos bei saves vertinimo

pasitikéjimas  savimi,
jgudziy plétojimas leidzia dalyviams pasikeisti
ir nevartoti narkotiky, o dél to gali pageréti jy
sveikata, santykiai su Seima, daznai sumazéja
tikimybé  nusikalsti,
apsigyventi stabilesnéje aplinkoje.

Projekto dalyviai kreipiasi ir dél kasdieniniy

padidéja  galimybés

dalyky: detoksikacijos, apgyvendinimo,
dalyvavimo teismuose, lankymosi medicinos
prieziGros jstaigose ir testinio mokymo bei darbo

patirties paieskos.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

Kontaktinis asmuo — Michael Egan

El. p. michael@rade.ie

Tinklalapiswww.rade.ie



Jackdrum: siek savo galimybiy

SUAUGUSIYJY IR BENDRUOMENES MOKYMOSI PROJEKTAS ZMONEMS, TURINTIEMS

MOKYMOSI NEGALIA

APIE PROJEKTA

«Jack Drum Arts" projektas siekia uzimti
pavienius asmenis ir bendruomenes, skatinti
korybinius atradimus, naudojantis sceniniu
menu ir Ziniasklaida. Korybinis darbas
skirtinguose lygmenyse suteikia visy amziaus
grupiy ir gebéjimy Zmonéms galimybe atrasti
naujoviy savyje bei savo vietg pasaulyje.

Suaugusiyjy ir bendruomenés mokymosi
programa buvo sukurta siekiant patenkinti
suaugusiyjy, turindiy mokymosi sunkumy,
poreikius. Kursus sudaro muzikos, dainy, filmy
korimas ir skaitmeninis istorijos pasakojimas.
Sesijos yra orientuotos | besimokantjjj,
siekiama, kad kiekvienas jausty bendruma
ir galéty dirbti tokiu tempu, kuris atitinka jy

sugebéjimus.

TIKSLINE GRUPE

Tiksline grupe sudaro Zmonés, kenciantys nuo
problemy,
turintys mokymosi ar fiziniy problemy, irilgalaikiai

psichikos  sveikatos suaugusieji,
bedarbiai. Be to, yra dirbama su neregiais ir
silpnaregiais, siekiama jiems padéti papasakoti
savo istorijas ir sukurti filma, kuris atskleidzia
iSkylancius ~ sunkumus, gyvenant netekus
regéjimo. Nors patys mokiniai savarankiskai
negali sukurti filmo, jie gali kurti turinj ir yra
atsakingi uz galutinj redagavima, istorijg ir jos

pasakojimo buda.

PROJEKTO JGYVENDINIMAS IR
PRITAIKYMAS

Projekta galima lengvai perkelti j kita salj, jeigu
menininkai bus suinteresuoti dirbti su Sia tiksline
grupe. Menininkams turéty boti surengti trumpi
apmokymai, kaip dirbti su problemy turindiais
asmenimis. Projekta galima pridéti prie jau
esamy sunkumy turinciy suaugusiyjy mokymosi
programy.

«Jack Drum Arts" projektas yra remiamas ir
dotacinémis |éSomis, ir savivaldybés skirta
parama. Pradedant nauja Sio tipo programg,
finansavimo reikéty ieskotisavivaldybés biudzete.

JUNGTINE KARALYSTE

Paramos sutartis deréty rengti su organizacija,
jau dirbandia su Sia tiksline grupe.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Projekto sékmé yra besimokanciyjy malonumas,
kurj jie gauna pasiekus aukstesniy ar Zemesniy
Dirbdami
organizatoriai tikisi aukstos kokybés ir ripinasi,

meniniy rezultaty. projekto
kad jy mokinius mokyty aukstos kvalifikacijos
menininkai, kurie skatinty siekti pagal galimybes
geriausio rezultato. Projektas jkvepia ir gerina
dalyviy sveikata ir emocine bUseng. Kirimas kartu
suteikia dalyviams daug daugiau pasitikéjimo
savimi ir puiky pasiekimo jausma, kurj jie véliau
panaudoja savo kasdieniniame gyvenime.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

Kontaktinis asmuo — Helen Ward
Tel. +44 1388 765002
El. p. helen@jackdrum.co.uk

Tinklalapis www.jackdrum.co.uk
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RysSiy kurimas

ESMINIY PROTINIY SVEIKATOS SUTRIKIMY TURINCIY SUAUGUSIYJY BENAMIY MOKYMOSI

PATIRTYS

AIRIJA

APIE PROJEKTA

Klonmelyje, Tiperario grafystéje (Airija), jau
penkerius metus yra vykdomas projektas,
kurio objektas yra socialiai atskirti, iSsilavinimo
neturintys asmenys. Mokymesi tai yra Zingsnis
atgal, kur formuojamos mazos klasés ir, kai
reikia, jeigu yra nepasiruosusiy mokytis su
visais, formuojamos klaseés ,vienas prie vieno".
Si programa sidlo mokiniui i naujo pradéti
mokytis suaugusiyjy Svietimo sistemoje, kur jie
gaunagaliojancius, jy pastangas patvirtinancius
pazyméjimus.

Programa skirta suaugusiems, vartojantiems
narkotines ir/arba
benamiams,
problemy dél narkotiky vartojimo. Pries desimt

medziagas, alkoholj

turintiems protiniy sveikatos
mety programa buvo sukurta Vaterfordo mieste
kaip atsakas j benamiy Zmoniy poreikj mokytis.
Mokymai vyko karta per savaite, daug démesio
skiriant gyvenimisky jgodziy (tokiy kaip maisto
gaminimas) gerinimui.

Projektas vykdomas bendruomenés centre
ir mieste, kur yra narkotiky priklausomybés

centrai, bendruomenéje dirbantys socialiniai
darbuotojai, probacijos
prieglaudos, paslaugas benamiams, turintiems

tarnybos, motery

psichikos sveikatos sutrikimy, teikiancios

jstaigos ir t. t. Projekto dalyviai yra Siy jstaigy
lankytojai.



PROJEKTO JGYVENDINIMAS IR
PRITAIKYMAS

Siuo metu projektas vykdomas trijose Airijos
grafystése (Piety Tiperario, Vaterfordo, Karlou).
Projekta galima vykdyti ir kitose Salyse, taciau
jis turi  boti vykdomas bendruomeninéje
organizacijoje, gerai jrengtame mokymo centre
su tinkamais mokytojais ir valdymo struktora.
Sio tipo paslaugos galéty bdti susietos su
vietinés savivaldos turimomis sutartimis arba su
organizacija, kurios nariai galéty biti projekto
dalyviais.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Vykdant projekta kartu po vienu stogu su kitomis
jstaigomis, projekto dalyviai gauna didele ir
visapusiSska parama. Be to, projekto vykdytojai
siekia dalyviams suteikti papildoma parama, kuri
padéty jiems spresti dél kenksmingy medziagy
vartojimo iskilusias priklausomybés problemas.
Projektas bendradarbiauja su plataus spektro
tarnybomis.

Projektas turi didelj poveikj ir suteikia galimybe
dalyviams uzaugti kaip individams ir pradéti
tikéti savimi. Visi, kurie toliau dalyvauja projekto
veikloje, gauna kiekvieno modulio baigimo
pazyméjima (turi baigti 7 modulius, kad gauty
didjjj apdovanojima). Kai kurie dalyviai itin
patobuléjo, tesé mokslus ir pradéjo dirbti.
Visos iSvardintos priemonés padeda atstatyti
pasitikéjima savimi. Projektas turi daug sékmingy
istorijy, pavyzdziui, viena mokiné noréjo tapti
kirpéja, o dabar stazuojasi vietiniame grozio
salone.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

Kontaktinis asmuo —Jenny Ryan
Tel. +353 86 771 6289
El. p. mcsouthtipperary@wstcys.ie

Réméjai:

Waterford and Wexford ETB

Vaterford ir piety Tiperario bendruomenés
jaunimo tarnyba

Tinklalapis www.wstcys.ie



4 Geriausi praktikos
projektai asmenims
i$ pazeidziamy
grupiy

Biblioteca la Conca

BIBLIOTEKOS PARAMA ZMONEMS, TURINTIEMS PSICHIKOS SUTRIKIMY

ITALIJA

APIE PROJEKTA

Projektg 2002 metais pradéjo Milano Svento
Pauliaus ligoninés psichinés sveikatos skyrius.
Per kelerius metus projektas iSpopuliaréjo ir
sulauké paramos. Dabar projekto atramos
taskas yra subjekty,
universitety, o svarbiausia - vieSyjy Milano
biblioteky
sudaro nedidelé gydomoji veikla, susijusi su

svarbus asociacijy,

savivaldybés tinklas. Projekta

dienos centro lankytojais.

TIKSLINE GRUPE

Tiksline  grupe sudaro

hospitalizuoti Milano Svento Pauliaus ligoninés

suauge asmenys,

psichiniy sutrikimy centre, kuriems yra reikalinga
pagalba ir reabilitacija po jvairiy psichikos ligy.
Pirmame projekto etape tiksline grupe sudaré
psichikos ligomis sergantys pacientai, kurie, jeigu
nebdty tinkamai prizidrimi, vis labiau netekty
savo autonomijos, dar labiau susirgty ir boty
socialiai atskirti.

TIKSLAS

Suaugusiy zmoniy, serganciy psichikos ligomis ir
gyvenandiy trapioje aplinkoje, susirinkimy vietos
Milane yra uzdaros ir saugomos, jose nedalyvauja
Zmonés i$ iSorés. Svarbiausias projekto tikslas
yra dirbti su serganciaisiais socializacijos procese,



skirti jiems laiko, skaityti knygas uz paciento ir
daktaro santykiy riby. Projekto tikslas yra kurti
veiksmingus santykius su pacientais ir jungti liga
su reabilitacija.

METODAI

Projekto veikloje naudojama metodologija yra
grieztai susijusi su Svietimu. Pasitelkus formalyjj
ir neformalyjj Svietima, pvz., filmy Zzioréjima
ir knygy skaityma, gali bdti jgyvendinamas
tinkamas paciento priémimas, rdpinimasis juo
ir iSklausymas. Sveikatos ir Svietimo vykdytojy
tikslas néra vien suzinoti Sio diskomforto
sudétinguma, bet ir skatinti bei atnaujinti
santykius, emocinius ir pazintinius paciento
gebéjimus.

PROJEKTO JGYVENDINIMAS IR
PRITAIKYMAS

Norint paremti ir iSplésti projekta bei suteikti
galimybes jo vystymuisi, buvo jkurta kultiros
asociacija ,Alziamo il Volume", kurios tikslas
— skatinti jau esamy sustiprinty ir atnaujinty
paslaugy projektus. Projekto tikslas yra sustiprinti
Milano savivaldybés bibliotekos vaidmenj dirbant
su psichikos ligomis serganciais asmenimis.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Projektas yra ypatingas tuo, kad per uzsiémimus
pacientai jgijo gebéjimy ir jgidziy, padedanciy
biblioteky
skaitytojais, iSduoti knygas, jas kataloguoti ir

palaikyti sékmingus rySius su
atlikti visas sekretoriato pareigas ir uzduotis.

Projektas demonstruoja sékmingos naujos
metodologijos panaudojima apsaugos, ripinimosi
ir reabilitacijos srityse. Ir Siandien, norédami
pasiekti gera personalinio savarankiskumo
lygj, socialine ir profesine integracija, pacientai

darbuojasi bibliotekoje.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

Dipartimento di Salute Mentale dell’Azienda
Ospedaliera San Paolo (Milanas)

Kontaktinis asmuo — Barbara Bortolini ir Claudia
Giangregorio

Tel. +39 02 81843304

El. p. biblioteca_laconca@libero.it

Tinklalapis www.comune.milano.it

,Facebook" La Conca Biblioteca
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Kaléjime jaunas

JAUNU NUSIKALTELIY INTEGRACIJA

SVEDIJA

APIE PROJEKTA

Kasmet j Svedijos kaléjimus patenka apie du
Simtus 18-21 mety amziaus zmoniy, daugiausia
jauny  vyry.
informacija apie jy
poseédzius ir teiséjus, bet retai kada raSoma kas
nors apie zmogy - kaltinamajj. Anksti nutrauke
mokslus mokyklose, patyre patyc€iy, nedarbg,
socialine atskirtj ir finansiniy sunkumy -

Kasdien ziniose pateikiama

nusikaltimus, teismo

faktoriai, siejantys nusikaltimus padariusius
asmenis. Daugelis jy, bodami kaléjime, turi
démesio trGkumo ir hiperaktyvumo sutrikima
ar suzino Sig diagnoze.

TIKSLINE GRUPE

Darbo muziejus, Svedijos Pataisantio gydymo
agentlra ir Nacionaliné asociacija buvusiems
nusikaltéliams nutaré leisti jauniems kaliniams
kalbéti apie savo gyvenimus ir paversti savo
istorijas kilnojamaja paroda. Projektas buvo
jgyvendintas gavus finansavima i§ Svedijos
paveldo fondo. Muziejui tai buvo nauja tiksliné
grupé, su kuria reikéjo dirbti. Darbo muziejus
(Arbetets) yra visy seansy vieta. Jis buvo atidarytas
1991 metais sename buvusio pramonés rajono
Norrkdping (Svedija) medvilnés verpimo fabrike.
Muziejaus parodose, seminaruose ir pedagoginiy
programy veikloje yra vaizduojamas darbininko
gyvenimas ir darbo salygos. Muziejaus tikslas
yra b0ti naujoviska susitikimy vieta, kuri skatina
diskusijas apie Zmoniy darba, gyvenimus ir
salygas, o ir pats muziejus buvo atnaujintas darbui
su jvairiomis tikslinémis grupémis.



PROJEKTO JGYVENDINIMAS IR
PRITAIKYMAS

2014 mety sausj jauni kaliniai Luled kaléjime
(Svedijos Siauréje) pradéjo tartis su Darbo
muziejaus darbuotojais dél galimybés surengti
paroda. Jie pasidalino savo gyvenimo istorijomis ir
papasakojo, kaip jauciasi uzdaryti. Jauni kaliniai i$
kity kaléjimy ir sulaikymo centry taip pat dalyvavo
projekte, vadovaujami savo mokytojy, siunté
savo gyvenimo istorijas. Kuriant paroda i viso
dalyvavo 25 jauni kaliniai.

METODAI

Dalyviai jgijo ne tik pazintiniy ir bendravimo,
bet ir socialiniy, fiziniy ir mokymosi jgddziy,
didesnj pasitikéjima savimi. Tikétina, kad paroda
bus motyvuojanti priemoné darbui su jaunais
suvaugusiais nusikaltéliais ir padés jiems pradéti
siekti iSsimokslinimo ir darbo.

Muziejus taip patisleis knyga (2016-2017 metais),
kurioje bus iSdéstyti metodai, naudoti renkant ne
tik kaliniy gyvenimo, bet ir kaléjimo darbuotojy
istorijas. Knyga bus Svedy kalba.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Darbo muziejuje paroda buvo atidaryta 2015
mety sausj ir bus perkelta j Sesias skirtingas
Svedijos vietas. Numatoma, kad paroda aplankyti
turéty apie 100 000 lankytojy. Kiekvienoje
parodos vietoje jaunam buvusiam kalinivi bus
sidloma keturis ménesius padirbti ekspozicijos
gidu. Tokiu bddu projekto partneriai tikisi padéti
kovoti su prietarais ir skatinti didesnj atviruma su
nuteistais Zmonéms bei suteikti informacijos apie
Zmones, turindius neuropsichiatriniy sutrikimy,
ir padéti buvusiems nuteistiesiems pradéti nauja
gyvenima.

Nuotrauka: Peter Holgersson

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

Tinklalapis www.arbetetsmuseum.se
Tinklalapis
www.arvsfonden.se/projekt/ung-i-fangelse




1.1 Mein Stil
Soziale Rollen und
Vertrage

[kvepti - Suaugusiyjy programa

SVIETIMO, TERAPINES IR LAISVALAIKIO PASLAUGOS NEJGALIEMS ZMONEMS

MALTA

APIE PROJEKTA

Projekto vykdytojai tiki, kad kiekvienas turi
teise j lygybe ir integracija. Projektu siekiama
pabandyti padéti kiekvienam,
negalig, tai pasiekti, teikiant terapines ir

turinéiam

laisvalaikio paslaugas individams ir jy Seimoms.
Perbendruomenésjsitraukimairnepriklausomo
gyvenimo jgidziy apmokymus programa
siekia nejgaliems Zmonéms suteikti galimybiy
integruotis j visuomene ir gyventi kokybiskesnj
gyvenima, uzsiimant fiziologinémis,
socialinémis, rekreacinémis, rOpinimosi namais
ir savimi veiklomis, atitinkanciomis jy amziy.
Tai yra testiné nepriklausomo gyvenimo
mokymy programa, susieta su jsidarbinimo
jgudziy formavimu ir darbo instruktavimu. Sie
jg0dziai visuomet yra reikalingi.

Jsidarbinimo jgidziy formavimas prisideda
prie socialinio ir profesinio Zmoniy, turinciy
sunkumy bandant patekti j darbo rinka,
integravimosi.

Projektas veikia kaip strateginis darbdaviy,
seimy ir kity socialiniy veikéjy partneris,
skatinantis kokybiska gyvenima darbo metu.
Tikslinés grupés pradeda apmokymus nuo

bendry kursy, sustiprinandiy jy jgidzius bei
veiksminguma ieSkant karjeros galimybiy, ir
tuo pat metu padeda jiems pasirinkti profesine
kryptj.

Projektas taip pat prisideda prie integracijos,
moko visuomeng, gerina tos pacios visuomenés
grupés suvokima ir turi daugiausiai ziniy apie
nejgalivosius Maltoje.

PROJEKTO JGYVENDINIMAS IR
PRITAIKYMAS

Pagrindiné Sio modelio sékmé priklauso nuo
holistinés modelio kilmés. Norint perkelti §j
modelj, reikéty turéti prieigas prie visy toje
vietovéje teikiamy paslaugy nejgaliesiems.
Sukdrus Sio tipo modelj, padidéja galimybés
pasirasytisutartjsuvietossavivaldosinstitucijomis
dél nejgaliesiems teikiamy paslaugy finansavimo.
Projektas 50 proc. yra finansuojamas, pasirasius
sutartis su valdzios institucijomis ir kitas paslaugy
teikimo sutartis, 34 proc. [éSy gaunama is fondy
ir dotacijy (jskaitant komercines veiklas), 16 proc.
lésy — is kity Saltiniy, jskaitant Europos Sajungos
fondus, bei mokesciy. Panasios sistemos reikéty
norint pradéti tokig veiklg kitur.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Projekto siGlomas holistinis bddas suteikia

dalyviams galimybe jvairiapusiskai vystytis,
apjungiant gyvenimiskus jg0dzius, ir, pageréjus
siekti

mokymosi. Inspiravimo fondas buvo jkurtas

jy gerovei, jsidarbinimo ir tolesnio
susijungus Edeno fondui ir ,Razzett Tal-Hbiberija"
— dviem pirmaujan¢ioms paramos teikéjoms,
dirban¢ioms su nejgaliaisiais susijusioje srityje.
Sios dvi organizacijos j nauja fondg perkélé visus
savo iSteklius ir darbuotojus. Fondas paslaugas
teikia vienoje vietoje, iSvengiama dubliavimosi,
skatinamas holistinis, bitent tam asmeniui

skirtas, paslaugy teikimas.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

Tel. +356 2189 0000
Faksas +356 2180 7708



Gebéjimas, o ne nejgalumas darbo vietoje

PATARIMAI DARBDAVIAMS, SAMDANTIEMS ASMENIS, TURINCIUS SPECIALIYJY POREIKIY LATVIJA

APIE PROJEKTA

Projektas ,Gebéjimas, o ne nejgalumas darbo
vietoje" prisideda prie labai svarbios problemos
sprendimo - Zmoniy, turiniy specialiyjy
poreikiy, jdarbinimo. Projektas skirtas ne
tik nedarbo sumazinimui ir kovai su socialine
atskirtimi, bet ir praktiniam ,Jungtinés
nejgaliyjy Zmoniy konvencijos" jgyvendinimui,
jis naikina svarbig kliotj — darbdaviy nuomone
apie nejgaluma ir gebéjimus, jy patirties
trokumg, informacija ir motyvacijg bei
vyraujantj pozidrj: ,Kodél turiv samdyti
nejgalyjj, jeigu galiu samdyti ne nejgalyjj?"
Projekta jgyvendino penkios institucijos is
keturiy 3aliy: Vokietijos, Italijos, Latvijos ir
Lietuvos. Pirminis projektas buvo vykdomas
Leonardo da Vindio programos finansuoto
projekto ,Gebéjimas, o ne nejgalumas
jdarbinant" (2003-2005 metai), kuris gavo
kokybés apdovanojima ir galéjo toliau vystyti
veikla bei adaptuoti jg kitame projekte -
»Nejgaliyjy jdarbinimo didinimas" (2008-2010
metai).

TIKSLINE GRUPE

Projektas skirtas zmonéms, turintiems negalia.

TIKSLAS

Pagrindinis  projekto tikslas yra mazinti
nejgaliy Zmoniy diskriminacija jdarbinant ir
vystyti darbdaviy (vadybininky ar instruktoriy)
kompetencijas ir jgidzius, sidlant jiems moderny
ir naudinga nuotolinio mokymo kursg ir metodine

medziaga.

METODAI

Buvo sukurtas nuotolinio mokymo kursas, skirtas
verslininkams ir vadybininkams, dirbantiems
skirtinguose ekonomikos sektorivose, taip pat
verslo administravimo ir zmogiskyjy istekliy
valdymo studijy programy studentams, kurie
tiesiogiai ir netiesiogiai dalyvauja nejgaliyjy
Zmoniy jdarbinime.

PROJEKTO JGYVENDINIMAS IR
PRITAIKYMAS

Projekta lengvai galima pritaikyti kitoje 3Salyje
ar institucijoje. Tinklalapyje yra pateikta jvairios
projekto medziagos, t. y. nuotolinio mokymo
kursai, instruktoriy uzrasai. Visa medziaga yra
pateikta angly, vokieciy, italy, latviy ir lietuviy
kalbomis.

PROJEKTO ISSKIRTINUMAS

Nuotolinio mokymo kursas yra lankstus ir juo
gali naudotis darbuotojai, valstybés tarnautojai,
savivaldybiy institucijos, Ziniasklaida ir socialinés
atskirties srityje dirbantys Zmonés. Projekto
medziaga iSsamiai informuoja apie nejgaliy
zmoniy jdarbinima ir integracijg darbo aplinkoje.
Projekte pateikiamos analitinés apzvalgos, atvejy
iS kity Europos Sajungos Saliy tyrimai, nejgaliyjy
integracijos ir jdarbinimo rezultatai. Sie tyrimai
buvo atlikti Vokietijoje, Italijoje, Latvijoje ir
Lietuvoje.

KONTAKTAI IR DAUGIAU INFORMACIJOS

Kontaktinis asmuo — Marga Zivitere
El. p. marga.zivitere@isma.lv

Tinklalapis www.andiw.isma.lv/




~Erasmus +" projektas ,On the Move" vykdytas
nuo 2014 iki 2016 mety. Projekto vykdymo metu
konsorciumas buvo susitikes Europoje keturis
kartus ir susitikimy metu intensyviai dirbo. Turinio
prasme Sio projekto produktas yra tai, ka jOs
dabar laikote savo rankose —tai geriausiy projekty
ir programy pavyzdziy leidinys, kuriuo mes labai
dziaugiamés.

Visi partneriai turéjo galimybe pasidalinti
savo jzvalgomis, kuriant teigiamas mokymosi
aplinkas tiems Zmonéms, kurie paprastai
nedalyvauja mokymesi visg gyvenima. Mes
visi gauname naudos i$ kity partneriy jgytos
patirties ir kdrybingumo. Tyrinéti ir pristatyti
geriausios praktikos pavyzdziai suteiké mums
naujy postomiy ir praturtino misy darbg. Siame
leidinyje siekiame pasidalinti informacija apie
svarbig Europoje vykdoma pedagogine veikla
ir tikimés uztikrinti projekto ,On the Move"
nuosekly  vystymasi,

pristatydami  projekty

pritaikymo galimybes.

Projekty pritaikymo galimybés yra jvairios. Kai
kurie projektai (pvz., Keliaujanti paroda apie
nerastinguma, Vyry garazy asociacija) gali boti
perkelti tokie, kokie yra (visiSkai nekeiciant). Kiti
projektai (pvz., Teprom Cekijos romy mazumos
jtraukimas j veiklg) negali bUti taip lengvai
perkelti j kitas Salis, nes jie akivaizdziai yra
susije su specifinémis etninémis ir kultorinémis
bendruomenémis. Be to, pagrindiné idéja yra
suteikti daugiau galiy Zmonéms i mazumy,
apripinant juos priemonémis ir parama, skatinant
jy savarankiskuma. Sio tipo projektai gali boti
pritaikyti kitose Salyse ir kitoms pazeidZziamoms
grupéms.

Projektas ,On the Move" sustiprino misy
profesinius jgudzius, jkvépé ir paskatino kurti
naujy idéjy, kaip didinti mokymosi galimybes
nepalankioje padétyje esantiems Zmonéms.
Bendras darbas projekte dar karta parodé, kad
mes, mokymosi visg gyvenimg organizacijy

atstovai, turime bitilankstesniir pasiekti tikslines
grupes ten, kur jos yra, pvz., darbo vietoje, kaimo
vietovése, jy gyvenamuosiuose rajonuose ir t. t.
Be to, svarstome priemoniy ir metody pritaikyma
besimokandiyjy pirmaeiliams  poreikiams.
Vienas svarbiausiy midsy tyrimy rezultaty yra
tai, kad tikslinés grupés dalyvauja projektuose
nuo pat pradzios — nuo projekto vystymo, jos
jtraukiamos kaip mentoriai, bendramindiai ar
netgi instruktoriai.

Be Siy rezultaty, projektas ,On the Move" suteiké
galimybiy susitikti su mokymosi visg gyvenima
ekspertais, aptarti darbo panasumus ir skirtumus.
Muisy individualUs poziUriai prasiplété, teigiamas
bendradarbiavimas bei bendro tikslo siekimas
buvo labai dziuginanti patirtis.



Sis leidinys buvo sukurtas partneriy vykdant projekta ,On the Move" . Projektas yra kofinansuotas Europos
Sajungos ,Erasmus+" 2014 — 2020 Svietimo, mokymo, jaunimo ir sporto programos.

Sis leidinys atspindi tik autoriaus pozidrj, todél Sis leidinys yra licencijuotas Creative Commons
Komisija negali boti laikoma atsakinga uz bet kokj Licence >>Attribution-Share Alike 4.0
jame pateikiamos informacijos naudojima. International<<
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Vytauto DidZiojo universitetas

K. Donelaicio g. 58 | 44248 Kaunas WTIAUTESIi}%)]%}IE)A(g
Egle.Salnaite@vdu.lt UN VE xxi1
www.vdu.lt

Stichting De Regenboog Groep
Droogbak 1d | 1001 EW Amsterdam
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